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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Anfang nächsten Jahres steht die Tarifrunde für den Bereich Tarifvertrag der Länder

(TV-L) an, also auch bei uns in der Uniklinik.

Die Tarifforderungen werden bei ver.di aus den verschiedenen Betriebsgruppen

(z.B. Uniklinik, Finanzämter, Universität) über die Tarifkommissionen vor Ort in die

Bundestarifkommission getragen.

Wer sich und seine Forderungen einbringen will, den bitten wir, sich an unserer

Umfrageaktion zu beteiligen, damit wir wissen, wofür Du bereit bist, Dich aktiv an

den Tarifauseinandersetzungen zu beteiligen.

Seitens der Arbeitgeber wurde z.B. jüngst der TV-Zusatzversorgung zur

Verhandlungsmasse ins Spiel gebracht.

Für welche Ziele würdest Du Dich aktiv in die Tarifrunde einbringen?

Was wären Deine wichtigsten Ziele?



o

o



Prozentuale Gehaltserhöhung oder

Prozentuale Gehaltserhöhung mit sozialer Komponente



o

o

o

o

o

o

o

o

o

o



Anerkennung von Zusatzqualifikationen

Verbesserte Arbeitszeitregelungen

personelle Mindestbesetzung

Dienstplansicherheit

Gesundheitsschutz

Alternsgerechtes Arbeiten

Vereinbarkeit von Arbeit und Privatleben

Verbesserung der Zusatzversorgung in der VBL

Ich will ver.di-Mitglied werden

Was noch ?



So was

wie_____________________________________________________

Bitte gib Deine Meinung bis 10.11. bei Regine Weiß-Balschun, Kerpener Str. 68,

Bauteil E, Raum 3.023 ab.



Vielen Dank für Deine Unterstützung!

ver.di Betriebsgruppe Uniklinik Köln

V.i.s.d.P. ver.di – Fachbereich 3 – Rolf Winterboer, Hans-Böckler-Platz 9, 50672 Köln
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