STATUT

MIEJSKIEGO KLUBU PILKARSKIEGO
DARZBOR w SZCZECINKU
ROZDZIAL 1

Przepisy ogolne.
8§81

Stowarzyszenie nosi nazwe: Miejski Klub Pitkarski DARZBOR w Szczecinku,
w skrocie MKP DARZBOR, zwany dalej Klubem.

N

§2

Terenem dzialania Klubu jest miasto Szczecinek z siedziba: 78-400 Szczecinek,
ul .Pitsudskiego 1 .

Klub uzywa pieczeci z napisem nazwy Klubu podanej w § 1.

Barwami Klubu sa kolory biato-niebieskie.

§3

Klub dziala na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczego6lnosci: ustawy o sporcie
i ustawy - Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

§$4

Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ sportowa, rekreacyjna, turystyczna.

Klub podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez Starostwo Powiatowe
w Szczecinku.

Klub posiada osobowos¢ prawna.

§5

Klub nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

Klub moze by¢ czltonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

Klub swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wiasciwego
realizowania swoich celow Klub moze prowadzi¢ dzialalnos¢ réwniez i poza granicami
Rzeczpospolitej Polskie;j.

86

Klub opiera swa dziatalnos$¢ na aktywnosci ogotu cztonkow.
Do realizacji zadan statutowych Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw.



ROZDZIAL 11

Cele i Srodki dzialania

§7

Celem dziatania Klubu jest:

D
2)

3)

Popularyzacja, rozwoj sportu oraz szkolenie sportowe i rekreacyjno-sportowe zawodnikow
w pilce noznej.

Organizowanie, rozwijanie kultury fizycznej, turystyki i rekreacji wsréd cztonkéw Klubu
i spotecznosci lokalnej.

Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo
w realizacji zadan sportowych klubu.

Upowszechnianie edukacji ekologicznej, szczeg6lnie wsrod dzieci i mlodziezy.

Dzialanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy miedzy
spoleczenstwami.

Dzialanie na rzecz wyrownywania szans mtodziezy z rodzin o trudnej sytuacji zyciowe;j.
Dzialanie na rzecz oséb niepelnosprawnych.

§8

Dla osiggniecia powyzszych celow Klub stosuje nastepujace srodki dziatania:

1
2)
3)
4)
5)

6)

Organizuje szkolenia sportowe oraz stwarza dogodne warunki do rozwoju i ksztaltowania
odpowiednich umiejetnosci sportowych

Organizuje szkolenia podstawowe, systematyczne szkolenia specjalistyczne, zgrupowania
i konsultacje oraz inne formy zajec.

Organizuje r6znego rodzaju zawody i imprezy sportowe oraz uczestniczy
w organizacyjnym systemie zawodéw sportowych.

Zarzadza posiadanymi obiektami i urzadzeniami sportowymi oraz rekreacyjnymi, dbajac
o ich rozbudowe, modernizacje, remonty i konserwacje.

Wspotdziata i wspolpracuje z organizacjami, instytucjami i osobami fizycznymi
wspierajacymi jego dziatalno$é.

Organizuje zycie towarzyskie wsrod cztonkow i sympatykow Klubu.

ROZDZIAL 111

Czlonkowie Klubu i ich prawa i ebowiazki.

§9

Czlonkowie Klubu dzielg sie na:

— rzeczywistych,
— wspierajacych.

§10



1. Czlonkiem rzeczywistym moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktdra:

- wypehi pisemng deklaracje o wstapieniu do Klubu,

- uisci wpisowe,

- zostanie przyjeta przez Zarzad Klubu,

- optaca sktadki cztonkowskie.
2. Czlonkiem rzeczywistym moze by¢ osoba niepelnoletnia jesli wypeli warunki
wymienione w § 10 pkt. 1 oraz przedstawi pisemna zgode rodzicéw lub prawnych
opiekunow.
3. Osoba niepelnoletnia nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego oraz prawa
glosowania nad uchwalami i decyzjami wiadz Klubu.

§11

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna , ktéra zadeklaruje
Klubowi udzielenie wsparcia i pomocy finansowej.

. Prawa i obowiazki cztonkdw wspierajacych okresla regulamin wewnetrzny zatwierdzony

przez Zarzad Klubu.

§12

Czlonek rzeczywisty ma prawo do:

1y
2)
3)

4)
5)

Uczestniczy¢, z glosem decydujacym w Walnym Zebraniu.

Brac udziat w dziatalnosci Klubu,

Whioskowa¢ wobec wladz Klubu, ocenia¢ i poddawac krytyce ich dziatalno$¢ w sposéb
udokumentowany.

Korzystac¢ z obiektéw i sprzetu sportowego w ramach mozliwosci finansowych Klubu.
Uzyskac¢ pomoc i opieke zwigzang z uprawnianiem szkolenia sportowego w zakresie pitki
noznej w ramach mozliwosci finansowych Klubu. .

§13

Czlonkowie Klubu sa zobowigzani:

1)
2)
3)
4)
5)

Przestrzega¢ postanowien statutu, regulaminow i decyzji wladz Klubu.
Brac udziat w realizacji zadan Klubu.

Dbac o mienie Klubu.

Postepowac zgodnie z zasadami etyki sportowe;j.

Regularnie optacac sktadki cztonkowskie.

§14

Czlonkostwo ustaje wskutek:

1)

Smierci cztonka.



2)

3)

4)

Wystapienia z Klubu, zgloszonego na pisSmie, po uprzednim uregulowaniu wszelkich
zobowigzan wobec Klubu.

Wykluczenia w przypadku:

a) celowego dziatania na szkode Klubu,

b) popehienia czynu nieetycznego,

C) nieprzestrzegania postanowien statutu i obowigzujacych w Klubie przepisow.
Nieptacenie, przez okres jednego roku, sktadek cztonkowskich.

Rozwigzania sie Klubu.

§ 15

Czlonkowi wykluczonemu przyshuguje prawo odwotania od decyzji Zarzadu, wg swojego
wyboru, do:

— Walnego Zgromadzenia

— Komisji Rewizyjnej Klubu
w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.

Do czasu rozpatrzenia odwotania, cztonek zostaje zawieszony w swoich prawach

ROZDZIAL IV
Wyroznienia i kary

§ 16

1. Czlonkowie Klubu moga by¢ wyrdzniani za:

— Osiagniecia sportowe,

Dzialalno$¢ na rzecz Klubu.

Za wybitne osiggniecia Zarzad Klubu moze wnioskowac¢ o nadanie odznaczenia.
Zasady nadania wyrdznien reguluje wewnetrzny regulamin Klubu.

Decyzje o nadaniu wyrdznienia podejmuje Zarzad Klubu.

s

§17

Za naruszenie postanowien statutu, regulaminéw i zarzadzen wladz Klubu mogg by¢
nakladane kary, w mysl regulaminu wewnetrznego Klubu.

Odwotanie sie do decyzji o ukaraniu nalezy wnies¢ w ciggu 14 dni od daty doreczenia do
Komisji Rewizyjnej lub Walnego Zgromadzenia.



ROZDZIAL
Wiadze Klubu

§18

1. Wiladzami Klubu sa:
a) Walne Zgromadzenie
b) Zarzad Klubu
c¢) Komisja Rewizyjna
2. Kadencja wladz trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sie w glosowaniu jawnym lub tajnym,
w zaleznosci od uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§19

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszq wiadzq Klubu.
2. Na Walne Zgromadzenie wybierani sa delegaci sposréd czlonkéw rzeczywistych
Klubu
3. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
4. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Klubu raz na cztery lata, zawiadamiajqc
pisemnie wszystkich cztonkéw o terminie, miejscu i porzadku obrad, przynajmniej na 14
dni przed jego odbyciem.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane na zadanie
a) Zarzad Klubu,
b) Komisji Rewizyjnej,
c¢) Co najmniej 1/3 ogolnej liczby czlonkéw zgloszonej na pisSmie (posiadajacych
bierne i czynne prawo wyborcze).
6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zatatwia tylko te sprawy dla ktorych zostato
zwolane i to w terminie jednego miesigca od chwili Zadania jego zwolania.

§ 20

1. Walne Zgromadzenie obraduje prawomocnie w pierwszym terminie przy obecnosci
% ogoblnej liczby cztonkow.

2. W przypadku braku ¥ liczby czlonkéw, Zgromadzenie odbywa sie w drugim terminie,
w tym samym dniu, 30 minut pdZniej, obradujac prawomocnie bez wzgledu na ilos¢
cztonkow.

§21

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:



Rozpatrywanie oraz zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Klubu, Komisji Rewizyjnej
w glosowaniu jawnym lub tajnym.

Wybieranie Prezesa Klubu, Zarzadu Klubu i Komisji Rewizyjnej w glosowaniu jawnym
lub tajnym.

Uchwalanie programu dziatania.

Rozstrzyganie o odwotaniach cztonkéw od decyzji Zarzadu Klubu.

Uchwalanie zmian statutu..

Podejmowanie uchwaty o likwidacji klubu.

§ 22

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wiekszoScig glosow uprawnionych
i obecnych na zebraniu cztonkow.

Uchwaly wymienione w § 21 poz. 5 i 6 wymagajg, od swojej waznosci kwalifikowanej
wiekszosci glosow wynoszacej 2/3 cztonkdw uprawnionych do glosowania i obecnych
na zebraniu.

§23

Zarzad Klubu sktada sie z 3 — 9 oséb, w tym z Prezesa, dwoch Wiceprezesow i Cztonkow
Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie nie rzadziej jak 2 razy w miesigcu.

Uchwaly Zarzadu podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci
co najmniej ¥4 cztonkow Zarzadu.

Prezes zwoluje posiedzenia zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek 1/3 cztonkow
Zarzadu oraz przewodniczy posiedzeniom zarzadu.

§ 24

Do kompetencji Zarzadu klubu nalezy:

Zwolywanie Walnego Zgromadzenia Klubu.

Powotanie Biura Klubu i Dyrektora (Kierownika) Klubu.

Reprezentowanie i dziatanie w Jego imieniu na zewnatrz.

Realizowanie uchwal Walnego Zgromadzenia Klubu.

Kierowanie caloksztaltem dziatalnosci Klubu.

Uchwalanie i przyjmowanie budzetu Klubu.

Ustalanie regulamindéw dotyczacych wewnetrznej dziatalnosci Klubu.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich Klubu,

Zarzadzanie majatkiem i okre$lanie sposobu wydatkowania $srodkéw finansowych przez
Klub, w ramach udzielonych pelnomocnictw.

10) Udzielanie cztonkom wyréznien i kar.
11) Rozpatrywanie sporow powstatych w obrebie Klubu.



12) W przypadku, gdy wybrany przez Walne Zgromadzenie Prezes Klubu przestanie pehi¢

swoje  funkcje z powodow  okreSlonych w 8§14  niniejszego  statutu.
Zarzad Klubu na swym najblizszym posiedzeniu desygnuje osobe ze swego grona ,
powierzajac jej p,o. Prezesa Klubu do czasu wyboru nowego Prezesa i Zarzadu Klubu ,
przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Klubu ( w terminie nie p6zniej niz 30 dni od
daty ustgpienia dotychczasowego Prezesa.

13) Wykonywanie innych czynnosSci nie zastrzezonych do kompetencji Walnego

—

N

b=

Zgromadzenia Klubu i Komisji Rewizyjne;j.

§ 25

Zarzad Klubu moze, w celu prowadzenia biezacej dziatalnosci, powota¢ biuro Klubu
i Dyrektora (Kierownika) Klubu.
Biezaca dziatalnoscia Klubu kieruje Prezes Klubu.

§ 26

Komisja Rewizyjna sklada sie z 4 czlonkéw, zatwierdzonych przez Walne Zgromadzenie.
W skiad Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu Klubu.

Komisja Rewizyjna ze swego grona wybiera Przewodniczacego.

Czlonkowie komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
(bez prawa gtosu).

§ 27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

Przeprowadzanie okresowej kontroli, statutowej i finansowej dziatalnosci Klubu, najmniej
raz w roku.

2. Zadanie od Zarzadu wyjasnien dotyczacych jego dziatalnosci.

3. W razie stwierdzenia, w czasie kontroli, nieprawidlowosci okresla termin ich
usuniecia.

4. Sklada Walnemu Zgromadzeniu Klubu sprawozdanie ze swej dzialalnosci oraz
posiada wylaczne prawo do zglaszania wniosku o udzielaniu absolutorium Zarzadowi.

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy zwolywanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.



N

ROZDZIAL VII

Majatek i fundusze Klubu.
§ 28

Klub ma prawo posiada¢ majatek ruchomy i nieruchomy oraz przyjmowa¢ darowizny,
dotacje i subwencje.

Dochody z dziatalnosci statutowej, darowizn, spadkow.

Do nabywania, zbywania i obcigzania majatku oraz zaciagania innych zobowigzan
upowazniony jest Zarzad Klubu.

Dla waznosci o$wiadczen woli dotyczacych praw i zobowigzan majatkowych wymagane
jest wspotdziatanie dwdch osob, w tym zawsze Prezesa lub Wiceprezesa.

§29

Fundusze klubu stanowia:

1)
2)

3)

Sktadki cztonkowskie i wpisowe

Dotacje, dotacje budzetowe na zadania zlecone, subwencje wiadz panstwowych,
europejskich i instytucji spotecznych, spotdzielczych, rzemieslniczych, zaktadéw pracy,
spotek itd. oraz oso6b fizycznych.

Inne wplywy.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe.

§ 30

Rozwigzanie Klubu oraz zmiana statutu moze nastapi¢ na mocy uchwaly Walnego
Zgromadzenia powzietej wiekszoscia 2/3 glosow, o ile powziecie takiej uchwaly bylo
przewidziane w porzadku obrad.

§31

Uchwala o rozwiagzaniu Klubu okresli jednoczesnie tryb jego likwidacji oraz cel na jaki ma
by¢ przeznaczony majatek Klubu.

Szczecinek, dnia 22.08.2013r.



