
 

 

 

 

 

 

PwC Luxembourg 
 
Das Jahr 2015 wird ein wichtiger Meilenstein in Ihrer Laufbahn werden: Der Start Ihrer 
beruflichen Karriere! 
Da Berufsentscheidungen gut überlegt sein sollen, ermöglichen wir Ihnen, in zwei unserer 
Abteilungen: Wirtschaftsprüfung (Audit) sowie Global Tax Compliance* reinzuschnuppern.  
 
Wir gehen sogar noch einen Schritt weiter und geben Ihnen die Möglichkeit, bereits im April 
einen Arbeitsvertrag mit Einstiegstermin Oktober 2015 oder Januar 2016 zu erhalten. 
 
 
*Tätigkeitsschwerpunkt im Bereich Global Tax Compliance ist die Analyse und steuerliche Behandlung 
von Fondsinformationen, die Durchführung von steuerlichen Berechnungen und die Erstellung und 
Überprüfung der steuerlichen Berichterstattung. Darüber hinaus betreuen wir in diesem Bereich auch 
verschiedene Berichtsanforderungen von Fonds an institutionelle Investoren, z.B. nach Solvency II oder 
Basel III. 

 

Wer kann sich bewerben? 
 
Alle Studierenden der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsmathematik, Rechtswissenschaften 
(mit Schwerpunkt im Bereich Rechnungswesen, Controlling, Steuern, Wirtschaftsprüfung, 
Finanzen oder Ähnlichem), die in 2015 ihr Studium bereits abgeschlossen haben abschließen 
werden. 

 

Ziel der Veranstaltung? 

Wir geben Ihnen die Möglichkeit einen Arbeitsalltag in der Wirtschaftsprüfung oder 
Steuerberatung zu erleben. Während einer interaktiven Fallstudie können Sie die Berufsbilder 
kennenlernen. 

Die Teams werden von unseren Wirtschaftsprüfern bzw. Steuerberatern angeleitet und arbeiten 
zusammen an der Lösung einer Fallstudie, die Ihnen ermöglicht, unsere Methoden und das 
Arbeitsumfeld kennenzulernen.  

Diese Veranstaltung ist kein Wettbewerb, sondern soll vielmehr direkte Einblicke in unsere 
freundliche und entspannte Arbeitsatmosphäre bieten. 

 

PwC wird Ihnen anschließend ein Freizeitprogramm bieten, um unsere Unternehmenskultur und 
Luxembourg kennenzulernen. 

Abends werden Sie die Stadt Luxembourg entdecken und während eines gemeinsamen 
Abendessens mit unseren Mitarbeitern alle Fragen stellen können, die sie hinsichtlich PwC 
interessieren. 

 

Am zweiten Tag haben Sie die Gelegenheit, sich in einem persönlichen Gespräch vorzustellen und 
eventuell einen Vertrag zu erhalten, um Ihre Karriere mit PwC im Oktober 2015 
oder Januar 2016 zu starten. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PwC Recruitment Days 

PwC Luxembourg – 2 & 3 April 2015 



Ablauf der Veranstaltung: 
 

Donnerstag, 2. April 2015 

 Willkommensfrühstück            09.30 - 10.00 

 Präsentation über PwC Luxembourg           10.00 - 10.45 

 Präsentation über Wirtschaftsprüfung und Steuerberatung         11.00 - 12.30 

 Mittagessen               12.30 - 13.30 

 Fallstudie – in kleinen Gruppen             13.30 - 17.30 

 Fahrt ins Hotel und Check-in              17.30 

 Abfahrt zum Abendessen               19.00 

 Cocktail & Abendessen         ab 19.30 
 

 

Freitag, 3. April 2015 

 Check-out und Abfahrt zu PwC           08.00 - 08.15 

 Frühstück bei PwC             08.30 - 09.00 

 Einzelgespräche (ca. 45 Minuten) + PwC Informationen        09.00 - 12.00 

 Mittagessen              12.00 - 13.00 

 geführte Stadtbesichtigung Luxemburg           13.00 - 14.30 

 Teamaktivität              14.30 - 16.30 

 Ergebnis and Vertragsaushändigung           16.30 - 17.30 

 Ende                 17.30 
 

Bitte beachten Sie, dass Getränke und Verpflegung, sowie die Übernachtung vom 2. April auf den 3. April 
selbstverständlich von PwC übernommen werden. Sie müssen lediglich Ihre Anreise zu unserem 
Bürogebäude in Luxembourg organisieren.  
 

Wie können Sie sich bewerben? 
 
Besuchen Sie unsere Website www.pwc.lu/careers und wählen Sie die Anzeige aus, für die Sie 
sich interessieren 

 

Recruitment Days - Wirtschaftsprüfung : 2. & 3. April 2015 
Recruitment Days - Global Tax Compliance : 2 & 3 April 2015 

 

Anschließend müssen Sie lediglich online Ihre Bewerbung ausfüllen, Ihren Lebenslauf sowie ein 
kurzes Motivationsschreiben und Zeugnisse anfügen und dem Start Ihrer Karriere steht nichts 
mehr im Weg! 

Bewerbungsschluss für Ihre Bewerbung ist der 25. März 2015 

Zögern Sie nicht zu lange mit Ihrer Bewerbung, da die Anzahl der Teilnehmer 
begrenzt ist!  

Wenn Sie zu den ausgewählten Teilnehmern zählen, erhalten Sie bis spätestens 31. März eine 
Bestätigung.  

 
Sollten Sie weitere Fragen haben, können Sie sich jederzeit an Katharina Hansen wenden  
(+352 49 48 48 6277 oder katharina.hansen@lu.pwc.com). 

Wir freuen uns, Sie bald in Luxemburg zu begrüßen! 
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