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INSTRUMENTO PARA LA EVALUACION DE LOS DOCENTES 6
POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES 7
8
DATOS GENERALES DEL DOCENTE Y DEL ESTABLECIMIENTO 9
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS DEL PROFESOR EVALUADO: NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO: 10
11
Ndmero de cédula del profesor evaluado: Cdédigo del Establecimiento: :2
EJEMPLO DE LLENADO N N B | ‘ | 12
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OBJETIVO o7
Reflexionar sobre el desemperio del docente en el aula con el fin de mejorar el desempeno docente, el aprendizaje de los estudian- 28
tesy las relaciones con la comunidad. 2
30
INSTRUCCIONES N
a. Lea detenidamente cada enunciado del cuestionario y conteste con honestidad en el casillero = d. Rellene completamente el évalo, 82
correspondiente a la alternativa con que usted le califica. utilizando solamente lapiz. 3
b. Si considera que ninguna alternativa corresponde a su criterio, deje en blanco los casilleros. A
c. Utilice la siguiente tabla de valoracion: P 3
36
TABLA DE VALORACION e / g;’["’ gy 37
1 2 3 4 5 | oo ODIX 3
|Nunca | Rara vez | Algunas veces | Frecuentemente | Siempre | 39
< - 40
4
- 42
DIMENSIONES QUE SE EVALUAN 5
1. HABILIDADES PEDAGOGICAS Y DIDACTICAS VALORACION 44
El docente: 1 2 3 4 5 5
1.1 Prepara las clases en funcién de las necesidades de los estudiantes. oo o oo 4%
1.2 Da a conocer a los estudiantes la programacién y objetivos del area al inicio 47
del afno lectivo. ) ) ) ) - 48
1.3 Explica las relaciones que existen entre los diversos temas o contenidosensefiados. | O | O (DO | (DO | (D 49
1.4 Realiza una introduccién antes de iniciar un nuevo tema o contenido. O oo oo 50
1.5 Ejemplifica los temas tratados. O oo o O 51
1.6 Adecua los temas a los intereses de los estudiantes. o oo o O 52
1.7  Utiliza tecnologias de comunicacién e informacion para sus clases. O ToOo OO O 53
1.8 Desarrolla en los estudiantes las siguientes habilidades: 54
1.9  Analizar. [GDES S GDES NGDES NGD S NaD| 55
1.10 Sintetizar. (@) OO D (@) 56
1.11 Reflexionar. OO OO O 57
1.12 Observar. O O oo O 58
1.13 Descubrir. OO o O PO 59
1.14 Redactar con claridad. O oo o PO 60
1.15 Escribir correctamente. O oo OO 61
1.16 Leer comprensivamente. O oo oo 62
63
- 64
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- DIMENSIONES QUE SE EVALUAN

-5 — 2. HABILIDADES DE SOCIABILIDAD PEDAGOGICA VALORACION

I 6 El docente: 1 2 3 4 5

. 7 2.1 Explica a los estudiantes la forma en que se evaluara la asignatura. OO oo O

. 8 2.2 Utiliza el lenguaje adecuado en las clases para que los estudiantes le comprendan. OO oo PO

. 0 2.3 Recuerda a los estudiantes los temas ensefiados en la clase anterior. OO IO o PO

. 10 2.4 Pregunta a los estudiantes sobre las ideas mas importantes de la clase anterior. OO IO o O

LB 2.5 Realiza resimenes de los temas tratados al final de la clase. O Io o oo

. 12 2.6 Aprovecha el entorno natural y social para propiciar el aprendizaje de los estudiantes. () O OO O

13 -

14 DIMENSIONES QUE SE EVALUAN

. 15 3. ATENCION A ESTUDIANTES CON NECESIDADES INDIVIDUALES VALORACION

. 16 El docente: 1 2 3 4 5

. 17 3.1 Se preocupa por los estudiantes que faltan y llama a los padres de familia o

[ RE) representantes. O PO - ') D)

. 19 3.2 Realiza evaluaciones individuales al finalizar la clase. DLOEFO O O

. 20 3.3 Se comunica individualmente con los padres de familia o representantes a i

— través de esquelas, notas escritas y/o entrevistas personales. i oo o

- 3.4 Envia tareas extras a la casa. OSSO O OO

. 23 3.5 Recomienda que el estudiante sea atendido por un profesional especializado. OO oo O

- 3.6 Agrupa a los estudiantes que presentan dificultades y los atiende de manera especial. OO IO OO

. 25 3.7 Promueve la integracién esponténea del estudiante al ritmo de trabajo de la clase. o oo o .o

. 26

. 27

. 28 DIMENSIONES QUE SE EVALUAN

. 29 4, RELACION CON LOS ESTUDIANTES VALORACION

r— El docente: 1 2 3 4 5

. 3 4.1 Ensefa a respetar a las personas diferentes. O IO o oo

. 3 4.2 Ensefa a no discriminar a los estudiantes por ningtin motivo. O PO oo PO

. 33 4.3 Ensefa a mantener buenas relaciones entre estudiantes. O O IO PO PO

. 34 4.4 Toma en cuenta las sugerencias, preguntas, opiniones y criterios de los estudiantes. O PO OO PO

. 35 4.5 Resuelve los actos indisciplinarios de los estudiantes, sin agredirles en forma verbal

-k o fisica. O PO PO OO

- 37 4.6 Trata a los estudiantes con cortesia y:respeto. (GRS NGBS N GDES N GRS N
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. 42 FECHA DE EVALUACION
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47 i GRACIAS POR SU COLABORACION !
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