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A través de Erasmus+, la Union Europea apoya
una amplia serie de actividades en los ambitos
de la educacion, la formacion, la juventud y el
deporte. En este folleto se sefialan las princi-
pales oportunidades disponibles y se explica
como obtener mas informacion.

Puede haber oportunidades para usted...




Introduccion

La Union Europea (UE) invertira 14 700 millones de euros en Erasmus+, el nuevo
programa europeo de educacién, formacion, juventud y deporte para 2014-2020.

Erasmus+ es un programa (inico que trata de impulsar las perspectivas laborales
y el desarrollo personal de los jovenes, ademas de ayudar a nuestros sistemas de
educacion, formacién y juventud a proporcionar una ensefianza y un aprendizaje
que doten a las personas de las capacidades necesarias para el mercado laboral y
la sociedad actual y futura.

Sile interesa la financiacién de la UE para la educacion, la formacion, la juventud o
el deporte, este folleto le resultara muy Util.

En las siguientes paginas se ofrece informacion basica sobre las principales
oportunidades disponibles en estos dmbitos. Se puede obtener informacion mas
detallada en la Guia del Programa para los solicitantes.

Un programa integrado

Erasmus+ comprende tres acciones clave:

m Accion clave 1: Oportunidades de movilidad por motivos de aprendizaje para
alumnado, doctorandos, personas en practicas, jovenes voluntarios y jovenes
en general, asi como para profesorado, formadores, docentes y trabajadores
en el dmbito de juventud.

Accién clave 2: La oportunidad de crear asociaciones que promuevan
la colaboracién dentro de instituciones y organizaciones de educacion,
formacion y juventud, y también entre ellas, asi como entre el dmbito
educativo y el laboral.

Accion clave 3: Respaldar los procesos de reflexion, didlogo y recopilacion de
datos necesarios para lograr una reforma de los sistemas y las politicas en los
ambitos de la educacién, la formacién vy la juventud.




Oportunidades para todos

Erasmus+ ofrece oportunidades para:

Estudiantes de educacién superior y formacién profesional que
deseen estudiar, formarse u obtener experiencia laboral en el
extranjero (incluyendo movilidades desde y hacia Europa en el
ambito de la educacion superior).

Jovenes que deseen participar en intercambios juveniles y pro-
gramas de voluntariado transnacionales (incluyendo movilidades
desde y hacia Europa).

Profesorado, formadores, docentes, personal de administracion
y trabajadores en el dmbito de la juventud que deseen ensefiar,
formarseylograrnuevas perspectivas profesionales en el extranjero,
o compartir su experiencia (incluyendo movilidades desde y hacia
Europa en el dmbito de la educacién superior).

Organizaciones o instituciones en los ambitos de la educacion, la
formacién y la juventud que deseen intercambiar buenas practicas
con el fin de innovar y modernizarse.

Iniciativas de colaboracién entre empresas e instituciones de
educaciéon superior para reforzar el potencial empresarial tanto
de personal como de estudiantes, asi como para ayudar a las
organizaciones a mejorar su respuesta a las necesidades del
mercado laboral.

Apoyo para mejorar la toma de decisiones politicas y la reforma de
los sistemas de educacion, formacién y juventud.

Proyectos de colaboracidn en el dmbito del deporte.




Movilidad para la formacidon profesional (FP)

La movilidad al extranjero puede ayudar a los jovenes que participan en
programas de formacion profesional a obtener las competencias necesarias
para el competitivo mercado laboral actual.

Los estudiantes de formacién profesional, el personal y los estudiantes
en practicas pueden completar periodos de practicas o aprendizaje en el
extranjero en una empresa, centro de trabajo (por ejemplo, una ONG o una
institucién publica) o una escuela de formacién profesional, con un periodo
de précticas formativas en empresa. Los periodos de formacion de practicas
laborales pueden tener una duracion de entre dos semanas y un afio.

Por otra parte, los estudiantes que hayan completado recientemente sus
estudios en un centro de FP o empresa (es decir, antiguos estudiantes en
practicas) también pueden participar en actividades de movilidad. Los recién
titulados deben llevar a cabo sus practicas en el extranjero en el plazo de un
afio desde la obtencién del titulo.

Mi experiencia en movilidad me ha ayudado sin duda a
mejorar mi carrera profesional. Sin ella, no tendria

la seguridad en mi misma que necesitaba para presentarme
al concurso de Mejor Cocinero Joven del Ao, ni mucho
menos para ganarlo. Lo recomiendo encarecidamente a todo
el mundo. Mi viaje a Francia fue y sigue siendo a dia de hoy
uno de los mejores recuerdos que tengo.

Deborah (Reino Unido) sobre el periodo de formacién
de practicas laborales que realizé en Lyon (Francia).




¢Como obtener mas informacion?

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus

¢Como se solicita la ayuda?

Si le interesa solicitar una ayuda, debe dirigirse a su institucion de
formacién profesional.




