Wir suchen am Standort Gelnhausen eine/n

Praktikant (m/w) im Personalmanagement

mit dem Schwerpunkt Personalmarketing

Mehr als

Das Personalmanagement ist fir die gesamte Main-Kinzig-Kliniken gGmbH und deren Tochtergesellschaften
zustandig und betreut Ober 2. 000 Mitarbeiter. Wir stehen in standigem Dialog mit Mitarbeitern, Bewerbern
und Behérden. Dabei gehért der persénliche Kontakt zu den Mitarbeitern zu unserem Selbstverstandnis.

lhre Perlen fur uns:

» Sie studieren Wirtschaftswissenschaften/BWL
oder eine vergleichbare Fachrichtung

» Sie méchten ein Pflichtpraktikum absalvieren
und haben zwischen 4 und & Monate Zeit

» Sie interessieren sich fir Personalmarketing
und kénnen sich die Teilnahme an Recruiting-
Messen, auch im Ausland, vorstellen

» Sie haben eine dynamische, begeisterungs-

fahige, werlassliche und vertrauenswirdige
Persdnlichkeit

Unsere Perlen fir Sie:

£v

£v

£v

Einblicke in den Alltag des Personalmanagements
eines modernen Krankenhauses

Erarbeitung der erforderlichen betrieblichen
Grundlagen zu ausgewahlten Themen

Méglichkeit zur aktiven Teilnahme an Recruiting-
Messen, auch im Ausland

Eigenstandige Bearbeitung von Sonderprojekten
Méglichkeit der parallelen Betreuung einer Bachelor-
oder Masterarbeit

Aufnahme als aktives Mitglied in einem vielfaltigen
Team sowie Kennenlernen des
Personalmanagements

Sie erwarten...

» Wir freuen uns auf Sie

Kerstin Hammer
Personalleiterin
06051 f87.2205
bewerbung@mkkliniken.de

Carolin Helfricht
Personalbetreuerin

06051 f 87.2508
carolin.helfricht@mkkliniken.de

Hinweis:

Damit eine Bearbeitung zlagig erfolgen kann,
senden Sie uns bitte keine Bewerbungs-
mappen, Folien ader Originale, sondern
ausschlielflich Kopien oder eine Bewerbung
per E-Mail an bewerbung@mkkliniken.de
Ihre Bewerbungsunterlagen werden wir nicht
zuricksenden, sondern ordnungsgemalk
unter vollem Datenschutz vernichten.
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