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 Beratung & Interventionen




Masterstudiengang Hypno-systemische Beratung & Interventionen

Zielsetzung
Zur Entwicklung, Forderung und Bewahrung der >human
conditions and abilities< in Wirtschafts- und Arbeitswelt und
Im offentlichen Bereich ist die hypno-systemische Theorie
und Praxis »suis generis< besonders geeignet. Sie verbindet
die Hypnotherapie nach Milton H. Erickson mit ihren humanis-
tischen Grundannahmen mit systemischen Therapie-, Bera-
tungs- und Behandlungsansatzen, die in besonders wirksamer
Weise den beschriebenen Anforderungen entsprechen.
Hypno-systemische Interventionstechniken sind effiziente
Verfahren, um potenzielle Problemstellungen von Klientinnen
fachgerecht zu identifizieren und zu bearbeiten. Es bedarf
einer grundlichen Ausbhildung in beraterischen Techniken
ebenso wie Kenntnissen der Psychopathologie sowie Erfah-
rung mit den eigenen Beziehungsmustern.

Ihre Vorteile - unser usp

= Ausbildungsinhalte nach den neuesten wissenschaftlichen
Erkenntnissen

= Namhafte Expertinnen aus Theorie und Praxis stellen als
Referentinnen fundiertes Wissen und hohe Praxisorientie-
rung sicher

= Nachhaltige Steigerung der Durchlassigkeit von beruflicher
Tatigkeit hin zu universitarer Fortbildung. Die Schaffung
eines multidisziplinaren studium fundamentale eroffnet
neue Blickwinkel und theoretische Konzepte fur eine
optimierte Anwendung im Berufsleben

= Die Absolvierung des Lehrgangs ist berufsbegleitend moglich
= Universitarer Abschluss als Master of Science (M.Sc)

Zielgruppe

Personen mit Hochschulreife, die erweiterte Kompetenzen
in Bereichen wirtschaftlicher, arztlicher, psychologischer,
psychosozialer Beratung und in leitenden Funktionen
erwerben wollen

Zulassungsvoraussetzung

> Inlandisches oder gleichwertiges auslandisches Reifezeugnis,
> Abschluss eines Expertenlehrgangs (Universitatslehrgang,

Lehrgang zur Weiterbildung an einer Fachhochschule) im
AusmalR von zumindest 60 ECTS

> Eine, durch die Lehrgangsleitung festzustellende, gleich zu

haltende Eignung, wie Hochschulreife (Matura) bzw.
nachgewiesene Erfahrung im Bereich psychologischer
Beratungen und eine standardisierte Aufnahmeprufung,
die wesentliche Teile des Lehrgangs abdeckt und

¢ Eine zumindest funfjahrige Berufspraxis im Bereich sozialer

Berufe, in (Fihrungs-)Positionen der Wirtschaft, der
offentlichen Verwaltung bzw. von Non-Profit-Organisationen

Curriculum
Der Universitatslehrgang gliedert sich in 8 Module
und umfasst 120 ECTS

Dauer
24 Monate, berufsbegleitend

Kosten

Die gesamte Lehrgangsgebuhr betragt 11.900,- Euro, darin
sind alle Kosten des Lehrgangs, wie Supervisionen und
Selbsterfahrungen inkludiert. Nicht enthalten sind etwaige
Aufenthaltskosten im Zuge von Lehrveranstaltungen

Anfragen

Lehrgangsleitung: Univ.-Prof. DDr. Josef Zeitlhofer/
MMag. Dr. Ernst Vitek, M.Sc E-Mail: ernst.viteR@sfu.ac.at;
masterhypnosystemisch@a1.net; Telefon: 0664/4203347



Unterrichtsmodule

Modul 1 Grundlagen hypno-systemischer Beratung | 8,5 ECTS
Definition und Wirkungsweise von hypno-systemischen
Techniken, Geschichte des Hypno-systemischen Ansatzes,
der Hypnose und des Systemischen Denkens, therapeutisch
und beraterisch nutzbare Phanomene und deren objektivier-
bare Indikatoren, Literaturseminar, Hypno-systemisches
Denken und Handeln

Modul 2 Hypno-systemische Kommunikations- und Inter-
ventionstechniken | 14 ecTs

Kommunikation, Hypno-systemische Beratungsmethoden
und Interventionen, verbale und nonverbale Kommunikation,
indirekte Kommunikation, Hypno-systemisches Arbeiten in
Organisationen und Institutionen und in der Praxis, Einsatz
von Geschichten und Methaphern, Nutzung von Trance-
phanomenen, Wirkung und Einsatz von Stimme und Sprech-
technik in der Beratungsarbeit

Modul 3 Arbeits- und Organisationspsychologie | 10 ECTS
Grundbegriffe der Arbeits- und Organisationspsychologie,
Fuhrungskonzepte, Fuhrung, Stress, Burnout

Modul 4 Diagnostik, Storungsbilder, Resilienz | 5 ECTS
Psychiatrische, psychologische und psychotherapeutische
Diagnostik und Klassifikation, klientenbezogene Daten-
erhebung und Datensammlung, Anamnese, Prozessanalyse,
- Erhebungstechniken, Diagnostik und Klassifikation mit
ICD-10 und psMm-1v, Fallvignetten, Schlaf als Regenerations-
Instrument, Schlafstorungen und Schlafentzug Kontext der
Erstellung von Gutachten in verschiedenen Praxiszusammen-
hangen.

Modul 5 Wissenschafts- und Forschungsmethodik | 40 EcTs

Wissenschaftstheoretische Grundlagen, qualitative
Forschungsmethoden, empirische quantitative Forschungs-
methoden, Master-Themenfindung-Seminare, Schreib-
werkstatten zur Unterstutzung fur die Verfassung der
Masterthesis

Modul 6 Selbsterfahrung und Selbstreflexion | 3 ECTS

Die Selbsterfahrung mit hypno-therapeutischen, imaginati-
ven und systemischen Methoden bietet die Moglichkeit,
die in den hypno-systemischen Grundlagenseminaren
erlernten Techniken (wie z.B. Assoziation, Dissoziation,
Zeitregression, Zeitprogression, Ankern, Arbeiten mit
Symbolen) durch das eigene Erleben zu verstehen und

zu vertiefen. Gruppentrancen und Einzelarbeit mit diesen
Methoden ermoglichen die Wahrnehmung eigener

Ressourcen und das Erleben heilsamer innerer Prozesse

Modul 7 Praxis/Praxissupervision/Peergruppenarbeit

| 17,5 ECTS

Im Zuge des Studiums werden von den Studierenden
eigenstandig Praktika und Beratungsprozesse durchgefuhrt.
Die Praxisubungen werden konzipiert, durchgefuhrt,
dokumentiert und in den Studiengruppen prasentiert. Die
Praxiserfahrungen werden in den Seminaren »Praxissuper-
vision< teils gemeinsam in der Studiengruppe, teils einzeln
in einer face-to-face-Situation reflektiert. Die als Netzwerke
dienenden Peergruppen haben die Aufgabe, die Praxiser-
fahrungen zu reflektieren (Intervision), Lehrinhalte und
Fachliteratur zu diskutieren und Ubungen in Beratung und
Interventionen anhand von Fallbeispielen durchzufuhren.

Modul 8 Masterthesis | 22 ECTS

Master-Thesis und Masterprufung
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