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STATUT

MIĘDZYZAKŁADOWEJ SPÓŁDZIELNI

MIESZKANIOWEJ

W



JAROSŁAWIU

Jarosław, 27.11.2015 r.



wpisany w Krajowym Rejestrze Sądowym postanowieniem nr RZ.XII NS-REJ.KRS/023635/15/817 z dnia 28.01.2016

Sądu Rejonowego w Rzeszowie XII Wydział Gospodarczy KRS
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Dział I. POSTANOWIENIA OGÓLNE ORAZ CEL I PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁDZIELNI

§1

Spółdzielnia nosi nazwę: Międzyzakładowa Spółdzielnia Mieszkaniowa w Jarosławiu, zwana dalej Spółdzielnią.

Siedzibą Spółdzielni jest miasto Jarosław, Osiedle Niepodległości 2 37-500 JAROSŁAW

Czas trwania Spółdzielni jest nieograniczony.

§2

Spółdzielnia działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 16 września 1982 r. Prawo spółdzielcze, ( Dz. U. z 2003 r.

Nr 188, poz. 1848 z późn. zm.) , ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spółdzielniach mieszkaniowych,

( Dz. U. 2003 r. Nr 119, poz. 1116 z późn. zm.) , innych ustaw oraz niniejszego statutu.

§3

Celem działania Spółdzielni jest utrzymywanie majątku Spółdzielni - w tym budynków, budowli, terenów

i urządzeń w dobrym stanie technicznym i użytkowym oraz zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych członków

a także utrzymywanie lokali o innym przeznaczeniu.

§4

Przedmiotem działalności Spółdzielni jest zarządzanie nieruchomościami według PKD 68.32.Z

Powyższy przedmiot działalności Spółdzielnia realizuje poprzez:

1) zarządzanie nieruchomościami,

2) współdziałanie z organizacjami spółdzielczymi, społecznymi, samorządowymi i gospodarczymi

3) prowadzenie innej działalności gospodarczej, jeżeli ta jest związana z realizacją celu określanego w § 4 i §5

§5

Spółdzielnia zarządza nieruchomością nie stanowiącą jej mienia lub mienia jej członków na podstawie umowy zawartej

z właścicielem (współwłaścicielami) tej nieruchomości.

§6

1. Spółdzielnia może tworzyć lub przystępować do innych organizacji gospodarczych, dla realizacji zadań

określonych w ust. 1.

2. Organem uprawnionym do podejmowania decyzji o utworzeniu lub przystąpieniu do innych organizacji

gospodarczych oraz wystąpieniu z nich jest Walne Zgromadzenie, które również podejmuje decyzję

w przedmiocie zbycia części udziałów (akcji) tych organizacji

1.

2.

3.



Dział II. CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI.

Rozdział 1. Członkostwo w Spółdzielni.

§8

1. Członkiem Spółdzielni może być osoba fizyczna, choćby nie miała zdolności do czynności prawnych lub miała

ograniczoną zdolność do czynności prawnych.

2. Członkami Spółdzielni mogą być oboje małżonkowie, choćby spółdzielcze prawo do lokalu albo prawo odrębnej

własności lokalu przysługiwało tylko jednemu z nich.

3. Członkiem Spółdzielni może być osoba prawna, jednakże takiej osobie nie przysługuje spółdzielcze lokatorskie prawo

do lokalu mieszkalnego.

§9

1. Osoba fizyczna może być przyjęta w poczet członków Spółdzielni, o ile spełnia jedno z następujących wymagań:

1) małżonek jest członkiem Spółdzielni,

2) spółdzielcze prawo do lokalu przypadło jej po ustaniu małżeństwa wskutek rozwodu lub unieważnienia

małżeństwa,

3) nabyła spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu lub prawo odrębnej własności w drodze dziedziczenia,

zapisu, umowy, licytacji lub przetargu organizowanego przez Spółdzielnię,

4) nabyła ekspektatywę prawa odrębnej własności ,

5) wygrała przetarg na ustanowienie prawa odrębnej własności lokalu,

6) ubiega się o członkostwo w związku z zamianą lokalu mieszkalnego,

7) oczekuje ustanowienia, na podstawie umowy zawartej ze Spółdzielnią :

a)

spółdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego;

b)

prawa odrębnej własności lokalu

8) przysługuje jej:

a)

spółdzielcze lokatorskie prawo do lokalu mieszkalnego

b)

prawo odrębnej własności lokalu

9) osoba może być przyjęta ponownie w poczet członków jeśli ustały przyczyny będące podstawą pozbawienia

jej członkostwa.

2. Osoba prawna może być przyjęta w poczet członków Spółdzielni, jeżeli spełnia jedno z następujących wymagań:

1) oczekuje na ustanowienie na podstawie umowy zawartej ze Spółdzielnią prawa odrębnej własności lokalu,

2) nabyła spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu lub prawo odrębnej własności w drodze dziedziczenia,

zapisu, umowy, licytacji lub przetargu organizowanego przez Spółdzielnię.
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§ 10

1. Zgodnie z art. 30 ustawy Prawo spółdzielcze, Zarząd Spółdzielni prowadzi rejestr członków zawierający ich dane

osobowe, wysokość zadeklarowanych i wniesionych udziałów, wysokość wniesionych wkładów i ich rodzaj - jeżeli

są to wkłady niepieniężne, zmiany tych danych, datę przyjęcia w poczet członków, datę wypowiedzenia członkostwa

i jego ustania.

2. Prawo przeglądania rejestru ma członek spółdzielni, jego małżonek i wierzyciel członka lub Spółdzielni .

Rozdział 2. Tryb i zasady przyjmowania w poczet członków Spółdzielni.

§ 11

1. Warunkiem przyjęcia w poczet członków Spółdzielni jest złożenie deklaracji członkowskiej. Deklaracja powinna

być złożona pod rygorem nieważności w formie pisemnej i podpisana przez osobę ubiegającą się o członkostwo.

Deklaracja powinna zawierać imię i nazwisko oraz miejsce zamieszkania, w odniesieniu do osób prawnych członków Spółdzielni ich nazwę i siedzibę, liczbę zadeklarowanych udziałów, stwierdzenie o jaki lokal, mieszkalny

czy użytkowy się ubiega. Za osobę nie mającą zdolności do czynności prawnych lub o ograniczonej zdolności do

takich czynności - deklarację podpisuje jej ustawowy przedstawiciel.

2. Organem Spółdzielni właściwym do przyjmowania w poczet członków jest Zarząd Spółdzielni.

3. Przyjęcie w poczet członków powinno być stwierdzone na deklaracji podpisem dwóch członków Zarządu lub osób

do tego przez Zarząd upoważnionych z podaniem daty uchwały Zarządu o przyjęciu.

4. Zarząd nie może odmówić przyjęcia w poczet członków osoby spełniającej warunki określone w §9 .

5. Uchwała Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków Spółdzielni powinna być podjęta w ciągu miesiąca

od dnia złożenia deklaracji. O uchwale Zarząd powinien zawiadomić zainteresowaną osobę pisemnie w ciągu

14 dni od podjęcia uchwały.

6. W razie podjęcia przez Zarząd uchwały odmawiającej przyjęcia w poczet członków w zawiadomieniu o podjętej

uchwale należy podać uzasadnienie uchwały oraz pouczenie o prawie wniesienia odwołania do Rady Nadzorczej

w ciągu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia. Odwołanie powinno być rozpatrzone przez Radę Nadzorczą

w ciągu 3 miesięcy od dnia wniesienia odwołania.

Rozdział 3. Wpisowe i udział.

1.



2.

3.

4.



§ 12

Członek Spółdzielni jest obowiązany do wniesienia wpisowego i zadeklarowanych udziałów w terminie 30 dni od

dnia zawiadomienia go o uzyskaniu członkostwa. Niewpłacenie udziałów w tym terminie może spowodować

wykreślenie z rejestru członków.

Wpisowe wynosi 100,00 PLN.

Udział wynosi 200,00 PLN.

Członek obowiązany jest wnieść następującą liczbę udziałów:

1) jeden udział, jeżeli ubiega się o ustanowienie prawa do lokalu mieszkalnego,

2) jeden udział jeżeli uzyskuje członkostwo w trybie § 10 ust. 1 pkt 1-2,

3) jeden udział jeżeli ubiega się o ustanowienie prawa do lokalu użytkowego,

Udziały liczone są odrębnie dla każdego prawa i nie podlegają kumulacji.



Rozdział 4. Prawa członków.

§ 13

1. Członkowi Spółdzielni przysługuje:

1) czynne i bierne prawo wyborcze do organów Spółdzielni,

2) prawo brania czynnego udziału w życiu Spółdzielni i zgłaszania wniosków w sprawach związanych z jej

działalnością,

3) prawo do otrzymania w sposób wskazany w statucie informacji o czasie miejscu i porządku

obrad Walnego Zgromadzenia,

4) prawo do otrzymania w sposób wskazany w statucie informacji o miejscu wyłożenia wszystkich sprawozdań

i projektów uchwał, które będą przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, oraz informację o prawie

członka do zapoznania się z tymi dokumentami,

5) prawo żądania w trybie określonym w statucie zwołania Walnego Zgromadzenia,

6) prawo żądania w trybie określonym w statucie zamieszczenia w porządku obrad Walnego Zgromadzenia

oznaczonych spraw lub projektów uchwał,

7) prawo zaskarżania uchwał Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodności z przepisami prawa

lub statutu

8) prawo otrzymania kopii uchwał organów Spółdzielni i protokołów obrad organów Spółdzielni,

prawo żądania odpisu obowiązującego statutu oraz odpisu wydanych na jego podstawie regulaminów,

9) prawo zaznajomienia się z rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami i fakturami zawieranymi

przez Spółdzielnię z osobami trzecimi oraz otrzymania kopii tych dokumentów,
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2.

3.

4.



5.



10) prawo zaznajomienia się z protokołem lustracji oraz wnioskami polustracyjnymi i informacją o ich

realizacji oraz otrzymania kopii tych dokumentów,

11) prawo przeglądania rejestru członków,

12) prawo odwoływania się w postępowaniu wewnątrz spółdzielczym od uchwał podjętych przez organy

Spółdzielni,

13) prawo do korzystania, wraz z osobami wspólnie zamieszkującymi z wszystkich wspólnych pomieszczeń,

urządzeń, usług i świadczeń Spółdzielni,

14) prawo zawarcia ze Spółdzielnią umowy o budowę lokalu w trybie określonym statutem Spółdzielni,

15) prawo zawarcia umowy o ustanowienie prawa do lokalu w trybie określonym statutem Spółdzielni,

16) prawo żądania zawarcia umowy przeniesienia własności lokalu do którego członkowi

przysługuje spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu mieszkalnego, użytkowego.

17) prawo żądania przedstawienia kalkulacji wysokości opłat związanych z eksploatacją

i utrzymaniem nieruchomości w częściach przypadających na ich lokale oraz eksploatacją

i utrzymaniem nieruchomości stanowiących mienie Spółdzielni,

18) prawo do wynajęcia lokalu, do którego przysługuje członkowi spółdzielcze prawo do lokalu

Koszty wydania kopii dokumentów, o których mowa w pkt. 8, 10 i11 ponosi członek występujący o te odpisy.

Koszty te określa Zarząd Spółdzielni.

Odpis statutu i regulaminów wydanych na jego podstawie członek otrzymuje bezpłatnie.

Członek, zainteresowany otrzymaniem dokumentów, o których mowa w ust. 1 pkt 8,9,10 11 zgłasza pisemnie

Zarządowi wykaz dokumentów, których kopię chce otrzymać. Zarząd wyznacza termin wydania kopii tych

dokumentów, nie krótszy jednak niż 7 dni.

Spółdzielnia może odmówić członkowi wglądu do umów zawieranych z osobami trzecimi, zawierających

zastrzeżenie o nie udostępnianiu ich osobom trzecim, jeżeli naruszałoby to prawa tych osób lub, jeżeli istnieje

uzasadniona obawa, że członek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem

Spółdzielni i przez to wyrządzi Spółdzielni znaczną szkodę. Odmowa powinna być wyrażona na piśmie.

Członek, któremu odmówiono wglądu do umów zawieranych przez Spółdzielnię z osobami trzecimi, może

złożyć wniosek do Sądu Rejestrowego o zobowiązanie Spółdzielni do udostępnienia tych umów. Wniosek

należy złożyć w terminie siedmiu dni od dnia doręczenia członkowi pisemnej odmowy. (art. 18 § 3 Prawa

spółdzielczego).



Rozdział 5. Obowiązki członków.

§ 14

Członek obowiązany jest:

1) przestrzegać postanowień statutu, regulaminów i innych uchwał organów Spółdzielni,

2) wnieść wpisowe i zadeklarowane udziały,

3) wnieść wkład mieszkaniowy lub budowlany, chyba że ubiega się o członkostwo jako współmałżonek członka,

4) uiszczać terminowo opłaty związane z eksploatacją i utrzymaniem nieruchomości w częściach przypadających na

jego lokal, eksploatacją i utrzymaniem nieruchomości stanowiących mienie Spółdzielni,

5) uczestniczyć w pokrywaniu strat Spółdzielni do wysokości zadeklarowanych udziałów,

6) zawiadamiać Spółdzielnię o zmianie danych zawartych w deklaracji członkowskiej,

7) korzystać z lokalu zgodnie z warunkami technicznymi określonymi przez Spółdzielnię,

8) zawiadamiać Spółdzielnię o zmianie liczby osób zamieszkujących w lokalu,

9) zawiadamiać Spółdzielnię o wynajęciu lokalu na inne cele niż określone w umowie o ustanowienie prawa do lokalu

10) przestrzegać regulaminu porządku domowego,

11) dbać o dobro i rozwój Spółdzielni oraz poszanowanie mienia Spółdzielni i o jego zabezpieczenie,

12) niezwłocznie udostępnić lokal w celu usunięcia awarii wywołującej szkodę lub zagrażającej bezpośrednio

powstaniem szkody,

13) udostępnić lokal w celu zainstalowania urządzeń pomiarowych dotyczących zużycia wody, jak również umożliwić

odczyt wskazań tych urządzeń,

14) udostępnić lokal w celu dokonania okresowego, a w szczególnie uzasadnionych wypadkach również doraźnego

przeglądu stanu wyposażenia lokalu oraz ustalenia niezbędnych prac i ich wykonania,

15) udostępnić lokal w celu wykonania operatu szacunkowego przez rzeczoznawcę majątkowego, wykonywać inne

obowiązki określone w statucie Spółdzielni.

Rozdział 6 Ustanie członkostwa.

§ 15

Członkostwo w Spółdzielni ustaje na skutek:

1) wystąpienia,

2) wykluczenia,

3) wykreślenia z rejestru członków

4) śmierci członka, a w odniesieniu do osoby prawnej, w przypadku jej ustania,

5) wygaśnięcia spółdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego na podstawie uchwały Spółdzielni ,

o której mowa w art. 11 ustawy o spółdzielniach mieszkaniowych
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1.

2.



3.



§ 16

Członek może wystąpić ze Spółdzielni w każdym czasie za wypowiedzeniem złożonym Zarządowi, które pod

rygorem nieważności powinno być dokonane na piśmie

Okres wypowiedzenia wynosi jeden miesiąc i rozpoczyna się pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego

następującego po dniu zgłoszenia wystąpienia. Na wniosek członka okres wypowiedzenia może być za zgodą

Zarządu skrócony.

Za datę wystąpienia członka ze Spółdzielni uważa się następny dzień po upływie okresu wypowiedzenia.



§ 17

Wykluczenie członka ze Spółdzielni może nastąpić w wypadku, gdy z jego winy umyślnej lub z powodu

rażącego niedbalstwa dalsze pozostawanie w Spółdzielni nie da się pogodzić z postanowieniami statutu

Spółdzielni lub dobrymi obyczajami

2. Wykluczenie może nastąpić w szczególności, gdy członek:

1) świadomie działa na szkodę Spółdzielni lub wbrew jej interesom,

2) poważnie narusza postanowienia statutu, regulaminów i innych uchwał organów Spółdzielni,

3) uporczywie uchyla się od wykonywania istotnych zobowiązań wobec Spółdzielni, a w szczególności zalega z

opłatami związanymi z eksploatacją i utrzymaniem nieruchomości w częściach przypadających na jego lokal,

eksploatacją i utrzymaniem nieruchomości stanowiących mienie Spółdzielni,

4) wykracza w sposób rażący lub uporczywy przeciwko porządkowi domowemu, czyniąc uciążliwym korzystanie

z innych lokali.

1.



§ 18

Wykreślonym z rejestru członków Spółdzielni może zostać także członek niewykonujący obowiązków statutowych

z przyczyn przez niego niezawinionych.

§ 19

Wykreślenie może nastąpić w szczególności gdy członek:

1) nie wpłacił udziału i wpisowego w terminie określonym statutem,

2) zbył spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu, jeśli było to jedyne jego prawo do lokalu w nieruchomości

zarządzanej przez Spółdzielnię i nie złożył rezygnacji z członkostwa,

3) utracił spółdzielcze własnościowe prawo do lokalu w postępowaniu egzekucyjnym, jeśli było to jedyne jego prawo

do lokalu w nieruchomości zarządzanej przez Spółdzielnię,

4) zbył prawo odrębnej własności lokalu, jeśli było to jedyne jego prawo do lokalu w nieruchomości zarządzanej przez

Spółdzielnię i nie złożył rezygnacji z członkostwa,

5) utracił spółdzielcze prawo do lokalu w wyniku podziału majątku, na mocy którego prawo do lokalu przypadło

byłemu małżonkowi członka spółdzielni.

§ 20

1. Członka zmarłego skreśla się z rejestru członków Spółdzielni ze skutkiem od dnia, w którym nastąpiła śmierć.

2. Osobę prawną będącą członkiem Spółdzielni skreśla się z rejestru członków ze skutkiem od dnia jej ustania.

§ 21

1. Wykluczenia lub wykreślenia dokonuje Rada Nadzorcza, po uprzednim wysłuchaniu wyjaśnień

zainteresowanego

2. Zarząd powinien zawiadomić pisemnie zainteresowanego członka o terminie posiedzenia Rady Nadzorczej, na

którym ma być rozpatrywana sprawa wykluczenia lub wykreślenia członka, z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni

§ 22

Wykluczenie albo wykreślenie staje się skuteczne z chwilą:

1) bezskutecznego upływu terminu do zaskarżenia do Sądu uchwały Rady Nadzorczej, chyba że członek przed

upływem tego terminu wniósł odwołanie od uchwały Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia;

2) bezskutecznego upływu terminu do wniesienia do Walnego Zgromadzenia odwołania od uchwały Rady Nadzorczej,

jeżeli termin ten jest dłuższy od terminu do zaskarżenia do Sądu uchwały Rady;

3) bezskutecznego upływu terminu do zaskarżenia do Sądu uchwały Walnego Zgromadzenia;

4) prawomocnego oddalenia przez Sąd powództwa o uchylenie uchwały Rady Nadzorczej albo Walnego

Zgromadzenia.

§ 23

1. Rada Nadzorcza ma obowiązek zawiadomić członka na piśmie wraz z uzasadnieniem o wykreśleniu albo

wykluczeniu ze Spółdzielni w terminie dwóch tygodni od dnia podjęcia uchwały. Uzasadnienie powinno w

szczególności przedstawiać motywy, którymi kierował się organ Spółdzielni uznając, że zachowanie członka

wyczerpuje przesłanki wykluczenia albo wykreślenia określone w statucie. Zawiadomienie zwrócone z powodu nie

zgłoszenia przez członka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawną doręczenia.

2. Członek Spółdzielni ma prawo:

1. odwołać się od uchwały o wykluczeniu albo wykreśleniu do Walnego Zgromadzenia, w terminie 30 dni

od dnia otrzymania zawiadomienia, albo

2. zaskarżyć uchwałę Rady Nadzorczej do Sądu w terminie sześciu tygodni od dnia doręczenia członkowi

uchwały z uzasadnieniem,
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3. W wypadku bezskutecznego upływu terminu do rozpatrzenia odwołania przez Walne Zgromadzenie, termin do

zaskarżenia do Sądu uchwały Rady Nadzorczej, o którym mowa w ust. 2 pkt. 2, biegnie od dnia, w którym

odwołanie powinno być najpóźniej rozpatrzone.

4. W wypadku wniesienia do Walnego Zgromadzenia odwołania od uchwały Rady Nadzorczej w sprawie wykluczenia

albo wykreślenia członek Spółdzielni ma prawo być obecny przy rozpatrywaniu odwołania i popierać je. Do

wniesienia odwołania i jego rozpatrzenia stosuje się postanowienia statutu o postępowaniu wewnątrz spółdzielczym.

5. W przypadku gdy członek odwołał się od uchwały o wykluczeniu albo wykreśleniu do Walnego Zgromadzenia i

przed rozpatrzeniem odwołania przez Walne Zgromadzenie członek zaskarżył uchwałę do Sądu postępowanie

wewnątrz spółdzielcze ulega umorzeniu.



Dział III. POSTĘPOWANIE WEWNĄTRZSPÓŁDZIELCZE.

§ 24

Od uchwał podjętych w sprawie między członkiem a Spółdzielnią członek może odwołać się w postępowaniu wewnątrz

spółdzielczym. Odwołanie przysługuje tylko do jednego organu bezpośrednio wyższego.

§ 25

Postępowaniem wewnątrzspółdzielczym objęte są sprawy wynikające ze stosunku członkostwa.

1. Od uchwał Zarządu podjętych w pierwszej instancji członek może odwołać się do Rady Nadzorczej w terminie 14 dni

od dnia otrzymania uchwały. Zarząd jest obowiązany podać uzasadnienie i pouczenie członka o prawie wniesienia

odwołania do Rady Nadzorczej. Jeżeli członek nie złoży odwołania we wskazanym terminie, uchwała Zarządu staje

się ostateczna.

2. Rada Nadzorcza jest obowiązana rozpatrzyć odwołanie członka w ciągu 13 miesiąca od dnia wniesienia odwołania i

przesłać odwołującemu się członkowi odpis uchwały wraz z jej uzasadnieniem w terminie 14 dni od dnia podjęcia

uchwały. Uchwała Rady Nadzorczej podjęta w trybie odwoławczym jest ostateczna w postępowaniu wewnątrz

spółdzielczym.

§ 26

1. Od uchwały Rady Nadzorczej podjętej w pierwszej instancji członkowi przysługuje prawo odwołania do Walnego

Zgromadzenia w terminie 30 dni od dnia jej doręczenia na piśmie wraz z uzasadnieniem. Odwołanie powinno być

rozpatrzone na najbliższym Walnym Zgromadzeniu, jeżeli zostało złożone co najmniej 30 dni przed terminem

zebrania.

2. Uchwała Walnego Zgromadzenia jest ostateczna w postępowaniu wewnątrz spółdzielczym. Odpis uchwały wraz z

uzasadnieniem przesyła się odwołującemu członkowi w terminie 14 dni od jej podjęcia.

§ 27

1. Wnioski i skargi członków skierowane do Zarządu powinny być rozpatrzone przez Zarząd w ciągu 1 miesiąca, a jeżeli

sprawa jest skomplikowana w ciągu 2 miesięcy od dnia ich złożenia.

O sposobie załatwienia wniosku lub skargi Zarząd zawiadamia zainteresowanego członka na piśmie w terminie 14

dni.

2. Decyzja odmowna powinna zawierać uzasadnienie wraz z pouczeniem o prawie wniesienia odwołania do Rady

Nadzorczej w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma i o skutkach niezachowania tego terminu .

3. Rada Nadzorcza jest obowiązana rozpatrzyć odwołanie członka w ciągu 1 miesiąca od dnia wniesienia odwołania

i przesłać odwołującemu się członkowi swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem w terminie 14 dni od dnia

rozpatrzenia sprawy. Decyzja Rady Nadzorczej podjęta w trybie odwoławczym jest ostateczna w postępowaniu

wewnątrzspółdzielczym.

§ 28

1. Wnioski i skargi członków skierowane do Rady Nadzorczej powinny być rozpatrzone w ciągu 1 miesiąca od dnia

ich złożenia. O sposobie załatwienia wniosku lub skargi Rada Nadzorcza zawiadamia zainteresowanego członka

na piśmie w terminie 14 dni.

2. Jeżeli wniosek lub skarga zostały rozpatrzone negatywnie członkowi przysługuje odwołanie do Walnego

Zgromadzenia w terminie 30 dni od otrzymania pisma. Odwołanie to powinno być rozpatrzone na najbliższym

Walnym Zgromadzeniu, jeżeli zostało złożone co najmniej na 30 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.



Dział IV. ORGANY SPÓŁDZIELNI.

1.



2.



3.

4.



§ 29

Organami Spółdzielni są:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarząd.

Wybory do organów Spółdzielni, o których mowa w ust. 1 pkt. 2-3 dokonywane są w głosowaniu tajnym spośród

nieograniczonej liczby kandydatów. Odwołanie członka organu następuje również w głosowaniu tajnym z

wyłączeniem sytuacji opisanej w § 32 pkt 15.

Do wybieralnych organów Spółdzielni wchodzą kandydaci, którzy uzyskali kolejno największą liczbę głosów.

Przy obliczaniu wymaganej większości głosów dla podjęcia uchwały przez organ Spółdzielni uwzględnia się tylko

oddane za i przeciw uchwale.
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Tryb zwoływania posiedzeń organów Spółdzielni oraz sposób i warunki podejmowania uchwał przez te organy

określa statut oraz regulaminy wydane na jego podstawie.

Rozdział 1. WALNE ZGROMADZENIE

§ 30

Walne Zgromadzenie jest najwyższym organem Spółdzielni.

§ 31

1. Członek może brać udział w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiście.

2. Osoby prawne będące członkami Spółdzielni biorą udział w Walnym Zgromadzeniu przez ustanowionego

w tym celu pełnomocnika. Pełnomocnik nie może zastępować więcej niż jednego członka. Pełnomocnik osoby

prawnej może być wybierany jako członek Rady Nadzorczej.

3. Członkowie nie mający zdolności do czynności prawnych lub członkowie z ograniczoną zdolnością do

czynności prawnych biorą udział w Walnym Zgromadzeniu przez ustanowionego w tym celu pełnomocnika.

Pełnomocnik ten nie może być wybierany jako członek Rady Nadzorczej lub Zarządu.

4 .Członek ma prawo korzystania na własny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby, z których pomocy

korzysta członek, nie są uprawnione do zabierania głosu.

5.



§ 32

Do wyłącznej właściwości Walnego Zgromadzenia należy:

1) uchwalanie kierunków rozwoju działalności gospodarczej,

2) rozpatrywanie sprawozdań Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdań rocznych i sprawozdań finansowych oraz

podejmowanie uchwał co do wniosków członków Spółdzielni, Rady lub Zarządu w tych sprawach,

3) udzielanie absolutorium członkom Zarządu,

4) rozpatrywanie wniosków wynikających z przedstawionego protokołu polustracyjnego z działalności Spółdzielni

oraz podejmowanie uchwał w tym zakresie,

5) podejmowanie uchwał w sprawie podziału nadwyżki bilansowej (dochodu ogólnego) lub sposobu pokrycia strat,

6) podejmowanie uchwał w sprawie zbycia nieruchomości,

7) podejmowanie uchwał w sprawie przystępowania do innych organizacji gospodarczych oraz występowania z nich,

8) oznaczanie najwyższej sumy zobowiązań, jaką Spółdzielnia może zaciągnąć,

9) podejmowanie uchwał w sprawie połączenia się Spółdzielni, podziału Spółdzielni oraz likwidacji Spółdzielni,

10) rozpatrywanie w postępowaniu wewnątrzspółdzielczym odwołań od uchwał Rady Nadzorczej,

11) uchwalanie zmian statutu,

12) podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia lub wystąpienia Spółdzielni ze związku oraz upoważnienie Zarządu

do podejmowania działań w tym zakresie,

13) wybór delegatów na zjazdy organizacji których Spółdzielnia jest członkiem zbiorowym,

14) wybór i odwołanie członków Rady Nadzorczej w głosowaniu tajnym

15) możliwość odwoływania członków Zarządu w związku z nieudzieleniem im absolutorium (powiązanie - pkt 3)

16) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej

17) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia

§ 33

1. Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd przynajmniej raz w roku w ciągu 6 miesięcy po upływie roku obrachunkowego.

2. Walne Zgromadzenie może być zwołane przez Zarząd z ważnych powodów w każdym czasie.

3. Zarząd jest obowiązany zwołać Walne Zgromadzenie na żądanie:

1) Rady Nadzorczej,

2) 10 % ogółu członków,

4. Żądanie zwołania Walnego Zgromadzenia powinno być złożone na piśmie z podaniem celu jego zwołania.

5. W wypadkach wskazanych w ust. 3 Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd w takim terminie, aby mogło się

odbyć w ciągu czterech tygodni od dnia wniesienia żądania. Jeżeli to nie nastąpi, zwołuje je Rada Nadzorcza.

6. W przypadku nie zwołania Walnego Zgromadzenia, przez organy Spółdzielni zwołuje je Krajowa Rada Spółdzielcza

na koszt Spółdzielni. Wnioskujący o zwołanie Walnego Zgromadzenia powinni wystąpić do Krajowej Rady

Spółdzielczej o zwołanie Walnego Zgromadzenia.

7. Uprawnieni do żądania zwołania Walnego Zgromadzenia mogą również żądać zamieszczenia oznaczonych spraw

w porządku obrad, pod warunkiem wystąpienia z tym żądaniem co najmniej na 15 dni przed terminem posiedzenia.

§ 34

1. O czasie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgromadzenia członkowie Spółdzielni, Związek Rewizyjny w którym

zrzeszona jest Spółdzielnia oraz Krajowa Rada Spółdzielcza powinni być zawiadamiani na piśmie, co najmniej na

21 dni przed terminem posiedzenia Walnego Zgromadzenia.

2. Zawiadomienie powinno zawierać czas, miejsce, porządek obrad oraz informację o miejscu wyłożenia wszystkich

sprawozdań i projektów uchwał, które będą przedmiotem obrad oraz informację o prawie członka do zapoznania się

z tymi dokumentami,

3. W przypadku, gdy w porządku obrad znajduje się punkt o wyborze członków Rady Nadzorczej, zawiadomienie

powinno zawierać informację o możliwości zgłaszania kandydatów na członków Rady, w terminie do 15 dni przed

dniem Walnego Zgromadzenia.
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4. Zawiadomienie przekazuje się lub dostarcza się je wszystkim członkom Spółdzielni za pokwitowaniem odbioru.

§ 35

1. Projekty uchwał i żądania zamieszczenia oznaczonych spraw w porządku obrad Walnego Zgromadzenia mają prawo

zgłaszać: Zarząd, Rada Nadzorcza i członkowie. Projekty uchwał, w tym uchwał przygotowanych w wyniku tych

żądań, powinny być wykładane na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Członkowie mają prawo zgłaszać projekty uchwał i żądania, o których mowa w ust. 1, w terminie do 15 dni przed

dniem posiedzenia Walnego Zgromadzenia. Projekt uchwały zgłaszanej przez członków Spółdzielni musi być

poparty przez co najmniej 10 członków.

3. Członek ma prawo zgłaszania poprawek do projektów uchwał nie później niż na 3 dni przed posiedzeniem Walnego

Zgromadzenia.

4. Zarząd jest zobowiązany do przygotowania pod względem formalnym i przedłożenia pod głosowanie na Walnym

Zgromadzeniu projektów uchwał i poprawek zgłoszonych przez członków Spółdzielni.

5. Uzupełniony porządek obrad Walnego Zgromadzenia Zarząd wywiesza w siedzibie Spółdzielni oraz na klatkach

schodowych budynków, w których prawa do lokali posiadają członkowie Spółdzielni.

6. Większość kwalifikowana wymagana jest:

1) ⅔ głosów dla podjęcia uchwały o zmianie statutu Spółdzielni,

2)

⅔ głosów dla podjęcia uchwały w sprawie odwołania członka Rady Nadzorczej

3) ⅔ głosów dla podjęcia uchwały w sprawie połączenia Spółdzielni,

4) ¾ głosów dla podjęcia uchwał w sprawie likwidacji Spółdzielni

7. W sprawach likwidacji Spółdzielni, przeznaczenia majątku pozostałego po zaspokojeniu zobowiązań likwidowanej

Spółdzielni, zbycia nieruchomości, do podjęcia uchwały konieczne jest aby w posiedzeniu Walnego Zgromadzenia,

na którym uchwała była poddana pod głosowanie, uczestniczyła co najmniej 30 % ogólnej liczby uprawnionych do

głosowania.

§ 37

1. Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera przewodniczący Rady Nadzorczej lub inny upoważniony członek Rady.

2. Walne Zgromadzenie wybiera prezydium w składzie: przewodniczący, zastępca przewodniczącego i sekretarz.

Wybór prezydium przeprowadza się w głosowaniu jawnym.

3. Członkowie Zarządu nie mogą wchodzić w skład prezydium Walnego Zgromadzenia.

§38

1. Walne Zgromadzenie może podjąć uchwałę o przerwaniu obrad bez wyczerpania porządku obrad.

Uchwała ta powinna określać termin zwołania kontynuacji przerwanego Walnego Zgromadzenia.

2. Zarząd jest zobowiązany do zwołania w trybie określonym w § 34 dokończenia przerwanego Walnego

Zgromadzenia w terminie określonym uchwałą Walnego Zgromadzenia w sprawie przerwania obrad.

§ 39

Zakończenie Walnego Zgromadzenia członków następuje:

1. po wyczerpaniu porządku obrad,

2. gdy Walne Zgromadzenie podejmuje uchwałę o zakończeniu obrad mimo niewyczerpania porządku obrad.

§ 40

1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporządza się protokół, który podpisują przewodniczący i sekretarz Zebrania.

2. Protokół i uchwały Walnego Zgromadzenia są jawne dla członków Spółdzielni, przedstawicieli Związku

Rewizyjnego Spółdzielni Mieszkaniowych RP oraz Krajowej Rady Spółdzielczej.

3. Protokoły z obrad Walnego Zgromadzenia przechowuje Zarząd Spółdzielni co najmniej przez 10 lat.

4. Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia może być utrwalony za pomocą urządzeń rejestrujących dźwięk i obraz,

o czym członkowie biorący udział w Zgromadzeniu powinni być uprzedzeni.

§ 41

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia obowiązują wszystkich członków Spółdzielni oraz wszystkie jej organy.

2. Uchwała sprzeczna z ustawą jest nieważna.

3. Uchwała sprzeczna z postanowieniami statutu bądź obyczajami lub godząca w interesy Spółdzielni albo mająca na

celu pokrzywdzenie jej członka może być zaskarżona do Sądu

4. Każdy członek Spółdzielni lub Zarząd może wytoczyć powództwo o uchylenie uchwały. Jednakże prawo zaskarżenia

uchwały w sprawie wykluczenia albo wykreślenia członka przysługuje wyłącznie członkowi wykluczonemu albo

wykreślonemu.

5. Jeżeli Zarząd wytacza powództwo, Spółdzielnię reprezentuje pełnomocnik ustanowiony przez Radę Nadzorczą

6. Powództwo o uchylenie uchwały Walnego Zgromadzenia powinno być wniesione w ciągu sześciu tygodni od dnia

odbycia Walnego Zgromadzenia, jeżeli zaś powództwo wnosi członek nieobecny na Walnym Zgromadzeniu na

skutek jego wadliwego zwołania - w ciągu sześciu tygodni od dnia powzięcia wiadomości przez tego członka o

uchwale, nie później jednak niż przed upływem roku od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia.

7. Jeżeli ustawa lub statut wymagają zawiadomienia członka o uchwale, termin sześciotygodniowy wskazany w ust. 6

biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w sposób wskazany w statucie.
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