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SÍLABO 2016 – II

CURRICULO – II

I.



II.



DATOS GENERALES:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.



DIRECTOR GENERAL

JEFE DE UNIDAD ACADÉMICA

CARRERA Y ESPECIALIDAD

ÁREA

CICLO

CREDITOS



: MG. JUAN ESPIRITU RODRIGUEZ

: Lic. NANCY RICAPA CHAMORRO

: EDUCACIÓN INICIAL

: CURRÍCULO II

: IV

: 02



1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.



HORAS SEMANALES

SEMESTRE

DURACIÓN

FORMADOR(A)

E – MAIL

Telf.



: 02 HT: 01 HP:01

TOTAL SEMESTRAL: 36

: 2016 - II

: 18 semanas (del 15 de agosto al 16 de diciembre).

: Gloria Marlene Gárate Camacho

: marlegarate@gmail.com

: 980908701



MISIÓN Y VISIÓN:

2.1 MISIÓN:

“Somos una institución que tiene por finalidad la formación integral de profesionales en la educación, con

un enfoque pedagógico Cristo céntrico, excelencia académica y vocación de servicio.”

2.2 VISIÓN:

“Seremos una institución acreditada en la formación de maestros competentes, fundamentada en

principios cristianos, orientada a la investigación, interculturalidad e innovación, que responda a las

necesidades y exigencias educativas de la sociedad”.



III. FUNDAMENTACIÓN

El área de “CURRICULO II” de la carrera de Educación Inicial IV; Se orienta a desarrollar en los estudiantes el

pensamiento crítico y reflexivo, que les permita comprender la diversidad curricular enfatizando la necesaria

relación dialógica entre el proceso educativo y el contexto en el que se desarrolla. El estudiante analiza

documentos orientadores, acuerdos nacionales e internacionales, políticas educativas y su relación con las

particularidades del contexto.

Por otro lado se hace indispensable el uso de las Tics con la finalidad que los estudiantes desarrollen acciones de

aprendizaje de manera autónoma e interactiva con ayuda de las nuevas tecnologías de la información y

comunicación contribuyendo a mejorar la competencia profesional de manera permanente con igualdad de

oportunidades para todos los estudiantes en el campo de la informática e investigación a través del uso de las

herramientas tecnológicas.

La investigación en el campo del currículo, representa una alternativa que podría contribuir, no solo con el

desarrollo y estímulo de habilidades investigativas de quienes la asuman, sino que además ampliaría los

horizontes de los criterios de análisis, que favorecen la visión prospectiva, estratégica y táctica de esta ciencia,

necesaria para todos los futuros profesionales y en especial para los del ámbito educativo.

La investigación en la enseñanza curricular busca promover en los estudiantes la indagación por el con cepto, la

evoluciónIONES

histórica,

características,

los modelos

pedagógicos,DE

elementos

y paradigmas donde se sustentan los

IV. DIMENS

DELlas

PERFIL,

COMPETENCIAS

Y CRITERIOS

DES EMPEÑO

procesos de enseñanza y aprendizaje.



DIMENSIONES



UNIDAD DE COMPETENCIA



PERSO NAL



1.1 Demuestra conducta ética con responsabilidad y

compromiso en los escenarios en los que se

desenvuelve para fortalecer su identidad.



PRO FESIO NAL



SO CIO

CO MUNITARIO



2.2 Contextualiza el currículo para dar respuestas

innovadoras a las necesidades socio educativas, en un

marco de respeto y valoración de la diversidad.



3.2 Interactúa socialmente demostrando conocimiento

y comprensión por la diversidad lingüística y cultural,

valorando la diferencia y la especificidad como un

derecho humano.



CRITERIOS DE DESEMPEÑO

CONTEXTUALIZADO



1.1.4.

Demuestra

ética,

compromiso y autodisciplina en las

tareas que asume: ayudantía,

organización de

documentos

técnico- pedagógicos.

2.2.2 Maneja referentes nacionales

y mundiales respecto a problemas

contemporáneos,

retos

y

perspectivas de la educación, ante

las demandas sociales.

3.2.4. Valora y fomenta la

interculturalidad.



PRODUCTO

FINAL DEL

AREA



Presentan sus

trabajos

elaborados y

producciones

escritas en la II

Feria de

Innovación



V. ORGANIZACIÓN DEL APRENDIZAJE.

5.1 PRIMERA UNIDAD

5.2 TIEMPO

5.3 MATRIZ ORGANIZATIVA CII.



: “De la mano de Cristo concreto mis aprendizajes”

: De 15 de agosto al 14 de octubre del 2016



CONTENIDOS

H

O

R

A

S



SEMA

NA



1



2



3



CRITERIO DE DESEMPEÑO

contextualizado



PERSONAL

1.1.4. Demuestra ética,

compromiso y autodisciplina en las

tareas que asume: ayudantía,

organización de documentos

técnico- pedagógicos.



2



4



2



PROFESIONAL- PEDAGOGICO

2.2.2 Maneja referentes

nacionales y mundiales respecto a

problemas contemporáneos, retos

y perspectivas de la educación,

ante las demandas sociales.

SOCIO COMUNITARIO

3.2.4. Valora y fomenta la

interculturalidad.



INDICADORES



METODOLOGIA Y

ESTRATEGIAS DE

APRENDIZAJE



INSTRUMENTOS

DE EVALUACIÓN



PRODUCTO

DE

PROCESO



1.1.4.1. Explicación del

sílabo y organización de

grupos de trabajo



Identifica los temas relevantes del

syllabus, que discuten en grupos.



 Recepción de la

información.

 Caracterización.

 Reconocimiento.



Lista de cotejo



Formación

de grupos.



2.2.2. 1. Nociones y

concepciones del currículo



Argumenta lo que ha comprendido

del organizador gráfico en una

exposición.



 Recepción de la

información.

 Observación

selectiva

de

la

información.

 Presentación de los

argumentos.

 Recepción de la

información.

 Identificación de los

elementos que se

organizará.

 Determinación de

criterios

para

organizar.

 Disposición de los

elementos

considerando

los

criterios y orden



Lista de cotejo



Exposición



Lista de cotejo



Mapa

Conceptual.



2.2.2.2. Ley General

educación 28044



de



Organiza la información de la ley

General de educación destacando lo

referente a la educación básica

regular, en un mapa conceptual.



establecidos.

 Recepción de la

información.

 Identificación de los

elementos que se

organizará.

 Determinación de

criterios

para

organizar.

 Disposición de los

elementos

considerando

los

criterios y orden

establecidos.

 Recepción

de

información.

 Observación

selectiva

de

la

información

que

permita

fundamentar.

 Presentación de los

argumentos.



Lista de cotejo



Organizador

gráfico



Escala de

estimación para la

coevaluación.



Exposición



Discrimina la organización de la

educación básica en cuadro de doble

entrada.



 Recepción

de

información.

 Identificación

y

contrastación

de

características.

 Manifestación de las

diferencias.



Escala de

estimación para la

coevaluación.



Cuadro de

doble

entrada



Argumenta los procesos de

orientación curricular y los acuerdos

internacionales en una exposición.



 Recepción

de

información.

 Observación

selectiva

de

la

información

que

permitirá

fundamentar.

 Presentación de los



Lista de cotejo.



Exposición



4



2



2.2.2.3.Reglamento de EBR



Organiza

las

características

principales del reglamento de EBR

en un organizador gráfico.



5



4



2.2.2.4. Fundamentos y bases

del Sistema Educativo.

Estructura



Argumenta sobre los fundamentos y

las bases del sistema educativo en

una exposición.



6



2



2.2.2..5.Organización de la

Educación básica Regular



7-8



4

3.2.4.1. Proceso de

orientación curricular y los

acuerdos internacionales.



argumentos.



Organiza información acerca de los

principales acuerdos internacionales

que sustentan la política educativa en

un tríptico.



9



2

3.2.4.2. Proceso de

orientación curricular, política

educativa y lineamientos de

política del sector educación.



Elabora con la información de la Ley

de Reforma Magisterial y la ley de

carrera pública magisterial en un

cuadro comparativo.



EV A LU A CION F IN A L DE U N IDA D



 Recepción de la

información.

 Identificación de los

elementos que se

organizará

 Determinación de

criterios

para

organizar

 Disposición de los

elementos

considerando

los

criterios y orden

establecidos.

 Recepción de la

información del que

hacer, porque hacer

y

cómo

hacer

(imágenes)

 Identificación

y

secuenciación de los

procedimientos que

involucra

la

realización.

 Ejecución de los

procedimientos

controlados por el

pensamiento.



Lista de cotejo



Trípticos



Lista de cotejo



Cuadro

comparativo



5.4

5.5

5.6



SE

MA

NA



H

O

R

A

S



9



2



10



11



S EGUNDA UNIDAD

TIEMPO

MATRIZ ORGANIZATIVA:



CRITERIO DE DESEMPEÑO



CONTENIDOS



2.2.2. 6. Proceso de orientación

curricular y el Proyecto

Educativo Nacional.



Organiza información del PEN

acerca de los objetivos que se

alcanzarán al 2021 en un

organizador gráfico.



2



PERSON A L

1.1.4.

Demuestra

ética,

compromiso y autodisciplina en

las tareas que asume: ayudantía,

organización de

documentos

técnico- pedagógicos.



Juzga el proceso de orientación

curricular en un texto

argumentativo.



2



PROF ESION A L- PEDA G OG ICO

2.2.2

Maneja

referentes

nacionales y mundiales respecto a

problemas contemporáneos, retos

y perspectivas de la educación,

ante las demandas sociales.



2.2.2.7. Proceso de orientación

curricular

y

el

Proyecto

Educativo Regional



2.2.2.8. Proceso de orientación

curricular y el Proyecto

Educativo Regional y local



Elabora con los componentes del

Proyecto educativo regional y local

un organizador gráfico.



2.2.2.9. El Diseño curricular

Nacional



Organiza información acerca de

los fines, principios, organización y

plan de estudios del Diseño

curricular Nacional 2017 en un

cuadro sinóptico.



SOCIO COMU N ITA RIO

3.2.4. Valora y fomenta

interculturalidad.



6

12



: Dios diseño al hombre para ser creativo

: Del 17 de octubre al 16 de diciembre del 2016



la



INDICADORES



METODOLOGIA Y

ESTRATEGIAS DE

APRENDIZAJE



INSTRUMENTOS DE

EVALUACIÓN



PRODUCTO DE

PROCESO



 Recepción de la información

 Identificación

y

contrastación.

 Manifestación

de

las

diferencias.

 Recepción

de

la

información.

 Formulación de criterios.

 Contrastación de criterios.

 Emisión de la opinión o

juicio.



Lista de cotejo



Organizador

gráfico.



Lista de cotejo



Texto

argumentativo.



 Recepción

de

la

información.

 Identificación

de

los

elementos que organizará.

 Determinación de criterios

para organizar.

 Disposición

de

los

elementos considerando los

criterios

y

orden

establecidos.

 Recepción

de

la

información.

 Identificación

de

los

elementos

que

se

organizará.

 Determinación de criterios

para organizar.

 Disposición

de

los

elementos considerando los

criterios

y

orden

establecidos.



Lista de cotejo.



Organizador

grafico



Lista de cotejo.



Cuadro

sinóptico



13

14



Organiza información acerca del

primer diseño curricular por

competencias y aprendizajes

fundamentales con el último

(2016-2017) en un cuadro

comparativo.



Juzga los alcances, ventajas y

desventajas del diseño curricular

2016-2017 en un debate.



2

15



16



2



3.2.4.3. La diversificación

curricular en el marco del

enfoque por competencias.



Organiza información acerca de la

diversificación curricular en el

marco de un enfoque por

competencias, elaborando un

esquema.



Jerarquiza en un organizador

visual los procesos de adaptación

curricular desde una perspectiva

inclusiva.



 Recepción de la

información.

 Identificación de los

elementos que se

organizará.

 Determinación de criterios

para organizar.

 Disposición

de

los

elementos considerando los

criterios

y

orden

establecidos.

 Recepción de la

información.

 Formulación de criterios.

 Contrastación de los

criterios con el referente.

 Emisión de la opinión o

juicio.

 Recepción de la

información.

 Identificación de los

elementos que se

organizará.

 Determinación de criterios

para organizar.

 Disposición

de

los

elementos considerando los

criterios

y

orden

establecidos.

 Recepción

de

la

información.

 Identificación

de

los

elementos

que

se

organizará.

 Determinación

de

los

criterios para organizar.

 Disposición

de

los

elementos considerando los

criterios

y

orden

establecidos.



Lista de cotejo.



Cuadro

comparativo



Lista de cotejo



Debate



Lista de cotejo.



Esquema



Lista de cotejo



Organizador

visual



EV A LU A CION F IN A L DE U N IDA D



VI. METODOLOGÍA



Para que los estudiantes desarrollen las capacidades, aprendan los contenidos propuestos y logren los

resultados de aprendizaje esperados se realizará:

•

Trabajo individual y equipo

•

Intervenciones Orales

•

Organizadores de información (mapas conceptuales, cuadros comparativos y cuadros de doble

entrada).

•

Exposiciones de trabajos de los estudiantes. Juego de roles.

•

Lectura informativa del área a trabajar.

•

Presentación de videos relacionados al tema.

•

Presentación de informes y trabajos individuales y / o grupales.



Uso del aula virtual, demostrando sus competencias digitales.












        

  


      Download Syllabus-CURRICULO II.GARATE

        


        Syllabus-CURRICULO II.GARATE.pdf (PDF, 847.91 KB)

        

        Download PDF


        

    


  




        
  Share this file on social networks

  

  

  
    
      
    
     
  
    
      
    
     
  
    
      
    
     
  
    
      
    
  
  







        
  
  Link to this page

  


  Permanent link

    Use the permanent link to the download page to share your document on Facebook, Twitter, LinkedIn, or directly with a contact by e-Mail, Messenger, Whatsapp, Line..


  
  
  Copy link
  

  

  
      


      Short link

      Use the short link to share your document on Twitter or by text message (SMS)


      
        
          
          Copy link
        

      
      

  


  HTML Code

    Copy the following HTML code to share your document on a Website or Blog


  
  
    PDF Document Syllabus-CURRICULO II.GARATE.pdf
    Copy code
  

  
  



  QR Code to this page

    

      [image: QR Code link to PDF file Syllabus-CURRICULO II.GARATE.pdf]

      


      
  

  
  




This file has been shared publicly by a user of PDF Archive.

Document ID: 0000490003.

 Report illicit content





      

    

  













  
  
    
      
        
          [image: PDF Archive]
        

        
          2023 · 
          Legal notice · 
          Terms of use

          Privacy policy / GDPR ·

          Privacy settings ·

          Contact
          

          Report illicit content · 
          FR · 
          EN
        

      

    

  





















    