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ﻓﻲ ﻫﺬا اﻟﻌﺪد

• ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ ﺗﺤﺘﻔﻲ ﺑﻴﻮم اﻟﻤﺮأة اﻟﻌﺎﻟﻤﻲ وﻋﻴﺪ اﻻم

• داﺋﺮة اﻟﻤﺸﺎرﻳﻊ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ

• آﺧﺮ اﺧﺒﺎر ﻗﺴﻢ اﻟﺘﺪرﻳﺐ

• ﻣﺸﺎرﻳﻊ اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻤﺴﺘﻤﺮ  -اﻟﺪاﺋﺮة اﻟﻬﻨﺪﺳﻴﺔ

• ﻣﺸﺎرﻳﻊ اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻤﺴﺘﻤﺮ  -داﺋﺮة اﻟﻌﻤﻠﻴﺎت

• دﻟﻴﻞ اﻟﻤﺨﺎﻟﻔﺎت واﻟﻌﻘﻮﺑﺎت ﻟﺴﺎﺋﻘﻲ اﻟﺸﺎﺣﻨﺎت ا”ﻫﻠﻴﺔ

داﺧﻞ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ

• ﻣﺒﺎدرة اﻋﺎدة اﺳﺘﺨﺪام اﻟﻤﻮاد ﻓﻲ ﺗﺠﻬﻴﺰ ﺣﺪﻳﻘﺔ واﺳﺘﺮاﺣﺔ ﻃﺒﻴﻌﻴﺔ

• اﻧﻮاع ﻃﻔﺎﻳﺎت اﻟﺤﺮﻳﻖ

• ﻋﻴﺎدة ﺷﺮﻛﺔ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ

• ﺳﺖ ﻧﻘﺎط ﺗﺠﻌﻠﻚ ﺗﻨﺠﺢ ﻓﻲ ﻋﻤﻠﻚ وﺣﻴﺎﺗﻚ اﻟﺸﺨﺼﻴﺔ

• رﺳﻮﻣﺎت اﻟﻌﺪد

• ﻧﺠﻢ اﻟﻌﺪد

• ﺗﻬﻨﺌﺔ ﺑﺎﻟﻤﻮاﻟﻴﺪ اﻟﺠﺪد

• أﻋﻴﺎد ﻣﻴﻼد ﺷﻬﺮ اذار

• ا§ﻧﺘﺎﺟﻴﺎت ﻟﺸﻬﺮ اذار
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ﺗﺮﻗﺒﻮا ﻳﻮم اﻟﺴﻼﻣﺔ اﻟﻌﺎﻟﻤﻲ  - 20ﻧﻴﺴﺎن



ﻟﺠﻨﺔ اﻟﺘﻮاﺻﻞ اﻟﺪاﺧﻠﻲ  ...ﻣﻨﻜﻢ وإﻟﻴﻜﻢ



ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ ﺗﺤﺘﻔﻲ



ﺑﻴﻮم اﻟﻤﺮأة اﻟﻌﺎﻟﻤﻲ وﻋﻴﺪ اﻻم

ﻧﻈﻤﺖ ﴍﻛﺔ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ إﺣﺘﻔﺎﻻً ﺧﺎﺻﺎً مبﻨﺎﺳﺒﺔ ﻳﻮم اﳌﺮأة اﻟﻌﺎﳌﻲ وﻳﻮم اﻷم ﺑﻌﻨﻮان ِ

"اﻧﺖ اﻟﺤﻴﺎة" وﻗﺪ ﺗﻀﻤﻦ اﻹﺣﺘﻔﺎل ﺗﺪرﻳﺒﺎً ﻋﻤﻠﻴﺎً ﻣﻦ

ﻗﺒﻞ ﻣﺪﻳﺮﻳﺔ اﻟﺪﻓﺎع اﳌﺪين – اﻟﻌﻘﺒﺔ ﺑﻌﻨﻮان "اﻟﺴﻼﻣﺔ ﰲ اﳌﻨﺎزل" ﺑﺎﻻﺿﺎﻓﺔ إﱃ ﻓﻌﺎﻟﻴﺔ إﻋﺎدة اﻟﺘﺪوﻳﺮ ﺑﺎﻟﺘﻌﺎون ﻣﻊ ﻣﺮﻛﺰ ﻻﻳﻒ ﺳﻨﱰ وﺗﺨﻠﻠﻪ ﺗﺪرﻳﺐ

ﻋﻤﲇ ﻟﺴﻴﺪات اﳌﺠﺘﻤﻊ ﻟﻺﺳﺘﻔﺎدة ﻣﻦ ﻣﺎ ميﻜﻦ ﺗﺪوﻳﺮه ﰲ اﳌﻨﺰل.

وﻗﺪ ﺷﺎرك ﰲ اﻹﺣﺘﻔﺎل ﻣﺠﻤﻮﻋﺔ ﻣﻦ ﺳﻴﺪات اﳌﺠﺘﻤﻊ واﳌﻌﻠامت ﺑﺎﻹﺿﺎﻓﺔ اﱃ زوﺟﺎت ﻣﻮﻇﻔﻲ ﻣﻴﻨﺎء اﻟﺤﺎوﻳﺎت ﺣﻴﺚ ﻗﺎﻣﻮا ﺑﺎﻟﻌﻤﻞ ﺳﻮﻳﺎً واﻹﺳﺘﻔﺎدة

ﻣﻦ اﻟﺘﺪرﻳﺐ اﻟﻌﻤﲇ اﳌﻘﺪم ﻟﻬﻢ.

وﻳﺬﻛﺮ أن ﻫﺬا اﻻﺣﺘﻔﺎل ﺟﺰء ﻣﻦ اﳌﺴﺆوﻟﻴﺔ اﻻﺟﺘامﻋﻴﺔ ﻟﴩﻛﺔ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ ﺗﺠﺎه أﺑﻨﺎء اﳌﺠﺘﻤﻊ اﳌﺤﲇ وﳌﻮﻇﻔﻴﻬﺎ وﻋﺎﺋﻼﺗﻬﻢ ﺑﻬﺪف ﺗﻌﺰﻳﺰ

ﻋﺮى اﻟﺘﻮاﺻﻞ ﺑﻴﻨﻬﻢ .ﺣﻴﺚ ﺧﺼﺼﺖ اﻟﴩﻛﺔ ﺟﺰء ﻣﻦ ﻧﻔﻘﺎﺗﻬﺎ ﻟﺨﺪﻣﺔ ﻗﻄﺎﻋﺎت ﻣﺨﺘﻠﻔﺔ ﰲ اﳌﺠﺘﻤﻊ اﳌﺤﲇ ﻛﻘﻄﺎع اﻟﺘﻌﻠﻴﻢ واﻟﺼﺤﺔ وﻗﻄﺎع اﳌﺮأة

واﻟﻄﻔﻞ وﻋﲆ ﻣﺴﺘﻮى ﻣﺤﺎﻓﻈﺔ اﻟﻌﻘﺒﺔ ﻛﺎﻣﻠﺔ مبﺎ ﰲ ذﻟﻚ اﻟﻘﺮى واﻷرﻳﺎف  .ﻣﻊ إﻳﻼء اﻫﺘامم ﺧﺎص ﻟﻸﴎ اﻟﺘﻲ ﺗﻮاﺟﻪ اﻟﺘﺤﺪﻳﺎت اﳌﺎﻟﻴﺔ واﻟﺘﻲ ﺗﻌﺮض

اﻟﺘﻌﻠﻴﻢ اﻷﻛﺎدميﻲ ﻷﻃﻔﺎﻟﻬﺎ ﻟﻠﺨﻄﺮ .ﻓﺘﻌﺪ ﺣﻤﻠﺔ "اﻛﻔﻞ ﻃﺎﻟﺐ" ﻣﺜﺎﻻ آﺧﺮ ﻋﲆ اﻟﺪﻋﻢ اﳌﺘﻮاﺻﻞ ﻟﻠﻤﺠﺘﻤﻊ اﳌﺤﲇ ،ﺣﻴﺚ ﺗﻮﻓﺮ اﻟﻠﻮازم اﳌﺪرﺳﻴﺔ ﺑﺎﻻﺿﺎﻓﺔ

اﱃ اﳌﺴﺎﻋﺪات اﳌﺎﻟﻴﺔ اﳌﺘﻤﺜﻠﺔ ﺑﺎﻟﺮﺳﻮم اﻟﺪراﺳﻴﺔ ﻛﺎﻣﻠﺔ ﻟﻠﻌﺎم اﻟﺪراﳼ ﻷﻛرث ﻣﻦ  700ﻃﺎﻟﺐ ﻣﻦ  23ﻣﺪرﺳﺔ ﰲ اﻟﻌﻘﺒﺔ واﻟﻘﺮى اﳌﺤﻴﻄﺔ ﺑﻬﺎ.

واﻟﺠﺪﻳﺮ ﺑﺎﻟﺬﻛﺮ أن ﻣﻴﻨﺎء اﻟﺤﺎوﻳﺎت ﺗﻘﻮم ﺑﺪﻋﻢ ﻣﺪرﺳﺔ اﻟﺸﺎﻣﻠﺔ ﻟﻠﺒﻨﺎت ﻣﻨﺬ ﻋﺎم  ،2007ﺣﻴﺚ ﺗﻘﻮم اﻟﴩﻛﺔ ﺑﻌﻤﻞ ﺻﻴﺎﻧﺔ اﻟﺒﻨﻴﺔ اﻟﺘﺤﺘﻴﺔ ﻟﻠﻤﺪرﺳﺔ،

وﺗﻄﻮﻳﺮ اﳌﻜﺘﺒﺔ ،وﻣﺨﺘﱪ اﻟﻜﻤﺒﻴﻮﺗﺮ ،وﻗﺴﻢ اﻟﺘﺠﻤﻴﻞ ،وﻗﺴﻢ اﻟﺨﻴﺎﻃﺔ ،ورﻋﺎﻳﺔ اﻷﻃﻔﺎل وﻗﺴﻢ اﻟﻔﻨﺪﻗﺔ ﺑﺎﻻﺿﺎﻓﺔ اﱃ أﻗﺴﺎم اﺧﺮى وﺗﺄﻫﻴﻠﻬﺎ ﻟﺘﻮاﻛﺐ

ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﻄﺎﻟﺒﺎت واﻟﺒﻴﺌﺔ اﻟﺘﻌﻠﻴﻤﻴﺔ.

وإﻗﺘﴣ اﻟﺘﻨﻮﻳﻪ إﱃ أن اﳌﺪرﺳﺔ ﻣﻊ اﺟامﱄ ﻋﺪدﻫﺎ اﻟﺬي ﻳﺼﻞ اﱃ  1100ﻗﺪ أﻇﻬﺮ ﻧﺘﺎﺋﺞ ﻣﻤﺘﺎزة ﰲ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﺜﺎﻧﻮﻳﺔ ﺧﻼل اﻟﺴﻨﻮات اﻟـ  4اﳌﺎﺿﻴﺔ ﻣﻊ

زﻳﺎدة ﰲ ﻧﺴﺐ ﻧﺘﺎﺋﺞ اﻟﻨﺠﺎح أﻛرث ﻣﻦ  30٪ﻣﻦ اﳌﻌﺘﺎد ﻣام ﻳﺆﻫﻞ اﳌﺰﻳﺪ ﻣﻦ اﻟﻄﺎﻟﺒﺎت ﻟﻠﻮﺻﻮل إﱃ اﻟﺪراﺳﺔ اﻟﺠﺎﻣﻌﻴﺔ ﻣام ﻳﺠﻌﻞ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ

ﻳﻠﻌﺐ دورا ﻛﺒريا ﰲ دﻋﻢ ﺗﻨﻤﻴﺔ اﳌﺮأة وﻣﺴﺎﻫﻤﺘﻬﺎ ﰲ اﳌﺠﺘﻤﻊ اﳌﺤﲇ ﰲ اﻟﻌﻘﺒﺔ.
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داﺋﺮة اﻟﻤﺸﺎرﻳﻊ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ

داﺋﺮة اﳌﺸﺎرﻳﻊ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ ﻣﻦ اﻟﺪواﺋﺮ اﻟﺤﻴﻮﻳﺔ ﰲ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ وﺗﺘﻠﺨﺺ ﻣﻬﺎم داﺋﺮة اﳌﺸﺎرﻳﻊ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ ﰲ إدارة ﺻﻴﺎﻧﺔ ﻣﺮاﻓﻖ اﳌﻴﻨﺎء واﳌﺒﺎين

اﻟﺘﺎﺑﻌﺔ ﻟﻪ وإﻋﺪاد اﻟﺘﻘﺎرﻳﺮ اﻟﻼزﻣﺔ ﻟﺬﻟﻚ .ﻛام ﺗﻘﻮم داﺋﺮة اﳌﺸﺎرﻳﻊ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ أﻳﻀﺎً ﺑﺈدارة ﻣﺸﺎرﻳﻊ اﻟﺘﺸﻐﻴﻞ واﻟﺼﻴﺎﻧﺔ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ ﰲ اﳌﻴﻨﺎء ،وﺗﻮﻓري

ﺟﻤﻴﻊ ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻹدارات واﻷﻗﺴﺎم ﻣﻦ أﻋامل اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ واﻟﺨﺪﻣﺎت اﻷﺳﺎﺳﻴﻪ.



ﻣﻬﺎم داﺋﺮة اﻟﻤﺸﺎرﻳﻊ واﻟﺘﻄﻮﻳﺮ

ﺗﻨﻘﺴﻢ أﻋامل اﻟﺪاﺋﺮة اﱃ ﺟﺰﺋني رﺋﻴﺴني:



 -1اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ  :ﺣﻴﺚ ﻳﻨﺪرج ﺿﻤﻦ أﻋامل اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ اﳌﻬﺎم اﻟﺘﺎﻟﻴﺔ:

اﻻﻋامل اﻟﻜﻬﺮﺑﺎﺋﻴﻪ :

وﺗﺘﻌﻠﻖ ﻃﺒﻴﻌﺔ ﻫﺬه اﻻﻋامل ﺑﺈﺟﺮاء ﻋﻤﻠﻴﺎت اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ اﻟﻮﻗﺎﺋﻴﻪ واﻟﺮوﺗﻴﻨﻴﻪ ﻟﺠﻤﻴﻊ اﻷﻧﻈﻤﻪ اﻟﻜﻬﺮﺑﺎﺋﻴﻪ ﰲ اﳌﻴﻨﺎء ﻟﻀامن إﺳﺘﻤﺮارﻳﺔ ودميﻮﻣﺔ وﻣﻮﺛﻮﻗﻴﺔ

اﻟﺘﻴﺎر اﻟﻜﻬﺮﺑﺎيئ ﻟﻀامن إﺳﺘﻤﺮارﻳﺔ اﻟﻌﻤﻠﻴﺎت داﺧﻞ اﳌﻴﻨﺎء  ,وﻧﺬﻛﺮ ﻣﻦ ﻫﺬه اﻷﻧﻈﻤﻪ ﻋﲆ ﺳﺒﻴﻞ اﳌﺜﺎل ﻻ اﻟﺤﴫ :

ﻣﺤﻄﺎت اﻟﻜﻬﺮﺑﺎء اﻟﺮﺋﻴﺴﻴﻪ واﻟﻀﻐﻂ اﻟﻌﺎﱄ.

ﻣﺤﻄﺎت اﻟﻜﻬﺮﺑﺎء اﻟﻔﺮﻋﻴﻪ واﻟﻀﻐﻂ اﳌﻨﺨﻔﺾ.

اﳌﻮﻟﺪات اﻻﺣﺘﻴﺎﻃﻴﻪ اﻟﺜﺎﺑﺘﻪ واﳌﺘﻨﻘﻠﻪ .

وﺣﺪات ال  UPSاﻟﺮﺋﻴﺴﻴﻪ واﻟﻔﺮﻋﻴﻪ.

ﻛﻬﺮﺑﺎء اﻟﻀﻐﻂ اﳌﻨﺨﻔﺾ ﰲ اﳌﺒﺎين واﻟﺴﺎﺣﺎت.

اﻻﻧﺎره اﻟﺨﺎرﺟﻴﻪ )اﻷﺑﺮاج( واﻟﺪاﺧﻠﻴﻪ )اﳌﺒﺎين(.

اﻟﻘﻮاﺑﺲ اﻟﺼﻨﺎﻋﻴﻪ )ﺷﺘﻘﺮات( /ﺳﺎﺣﻪ . 4

اﻷﻋامل اﳌﻴﻜﺎﻧﻴﻜﻴﻪ :

وﺗﺘﻌﻠﻖ ﻃﺒﻴﻌﺔ ﻫﺬه اﻷﻋامل ﺑﺈﺟﺮاء ﻋﻤﻠﻴﺎت اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ اﻟﻮﻗﺎﺋﻴﻪ واﻟﺮوﺗﻴﻨﻴﻪ ﻟﺠﻤﻴﻊ اﻷﻧﻈﻤﻪ اﳌﻴﻜﺎﻧﻴﻜﻴﻪ ﰲ اﳌﻴﻨﺎء ﻟﻀامن دميﻮﻣﺔ ﻫﺬه اﻷﻧﻈﻤﻪ ﻟﻠﺘﻤﻜني

ﻣﻦ إﺳﺘﻤﺮارﻳﺔ اﻟﻌﻤﻠﻴﺎت داﺧﻞ اﳌﻴﻨﺎء  ,وﻧﺬﻛﺮ ﻣﻦ ﻫﺬه اﻷﻧﻈﻤﻪ ﻋﲆ ﺳﺒﻴﻞ اﳌﺜﺎل ﻻ اﻟﺤﴫ :

أﻧﻈﻤﺔ اﻹﻧﺬار ﻣﻦ اﻟﺤﺮﻳﻖ واﻹﻃﻔﺎء ﰲ ﻣﺒﺎين اﻟﻌﻤﻠﻴﺎت واﻹدارة واﳌﺮاﻓﻖ اﻷﺧﺮى.

وﺣﺪات اﻟﺘﻜﻴﻴﻒ اﳌﺮﻛﺰﻳﺔ واﻟﻔﺮﻋﻴﺔ ﰲ ﺟﻤﻴﻊ اﳌﺒﺎين واﻟﺴﺎﺣﺎت واﳌﺤﻄﺎت.

ﻧﻘﺎط إﻃﻔﺎء اﻟﺤﺮﻳﻖ ﰲ اﻟﺴﺎﺣﺎت .

اﳌﺼﺎﻋﺪ اﻟﻜﻬﺮﺑﺎﺋﻴﺔ ﰲ اﳌﺒﺎين.

أﻋامل اﻟﺴﺒﺎﻛﺔ ووﺣﺪات ﺗﱪﻳﺪ ﻣﻴﺎه اﻟﴩب وإﺳﺘﻤﺮارﻳﺔ ﺗﺰوﻳﺪ اﳌﻴﺎه ﻟﺠﻤﻴﻊ ﻣﺮاﻓﻖ اﳌﻴﻨﺎء.

اﻟﻘﺒﺎﻧﺎت وﻣﺤﻄﺎت اﻟﺘﻮزﻳﻦ ﰲ اﻟﺴﺎﺣﺎت اﻟﺪاﺧﻠﻴﻪ واﻟﺨﺎرﺟﻴﻪ.

اﻟﺤﻮاﺟﺰ اﳌﻴﻜﺎﻧﻴﻜﻴﻪ واﻟﻜﻬﺮﺑﺎﺋﻴﻪ.

اﻟﺮاﻓﻌﺎت اﻟﻌﻠﻮﻳﻪ ﰲ ﻣﺒﻨﻰ اﳌﺸﺎﻏﻞ.

اﻻﻋامل اﳌﺪﻧﻴﻪ :

وﺗﺘﻠﺨﺺ اﻷﻋامل اﳌﺪﻧﻴﻪ ﺑﺎﻟﺤﻔﺎظ ﻋﲆ ﻧﻈﺎﻓﺔ و ﺗﺨﻄﻴﻂ اﻟﺴﺎﺣﺎت واﺿﺤﺎً وﻣﺮﺋﻴﺎً ﰲ ﻛﻞ اﻻوﻗﺎت ﺑﺎﻹﺿﺎﻓﺔ اﱃ ﺿامن وﺟﻮد اﻻﺷﺎرات اﳌﺮورﻳﺔ اﳌﻨﺎﺳﺒﺔ

ﰲ أﻣﺎﻛﻨﻬﺎ وﺑﺤﺎﻟﻪ ﺟﻴﺪه

 -2اﻟﻤﺸﺎرﻳﻊ

وﺗﺘﻠﺨﺺ أﻋامل اﳌﺸﺎرﻳﻊ ﺑﺎﻟﻘﻴﺎم ﺑﺘﺤﺪﻳﺪ ﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﺴﺎﺣﺎت وﻣﺮاﻓﻖ اﻟﴩﻛﺔ ﺣﺴﺐ ﺣﺎﺟﺔ اﻟﻌﻤﻞ ﻣﻦ ﻣﺸﺎرﻳﻊ ﺗﻄﻮﻳﺮﻳﻪ ﺗﻀﻤﻦ اﺳﺘﻤﺮارﻳﺔ اﻟﻌﻤﻠﻴﺎت

داﺧﻞ اﳌﻴﻨﺎء وذﻟﻚ ﺑﺎﻋﺪاد ﻣﺨﻄﻄﺎت ووﺛﺎﺋﻖ اﻟﻌﻄﺎءات واﻻﴍاف ﻓﻴام ﺑﻌﺪ ﻋﲆ اﻟﺘﻨﻔﻴﺬ ﺣﺴﺐ ﴍوط وﻣﺘﻄﻠﺒﺎت اﻟﻌﻄﺎء .

ﻟﻄﻠﺐ ﺧﺪﻣﺎت اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ

ﻋﻦ ﻃﺮﻳﻖ ال  Gatewayاﻧﻘﺮ ﻋﲆ  Self Serviceوﻣﻦ ﺛﻢ اﺧﺘﻴﺎر  Facility service requestوﺗﻌﺒﺌﺔ اﳌﻌﻠﻮﻣﺎت اﻟﻼزﻣﻪ ﺣﻮل اﻟﺼﻴﺎﻧﺔ اﳌﻄﻠﻮﺑﺔ.

ﻟﻠﺘﻮاﺻﻞ ﻣﻊ اﻟﻘﺴﻢ ﻫﺎﺗﻒ اﻟﻄﻮارئ 0775441666 :
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اﺧﺮ اﺧﺒﺎر ﻗﺴﻢ اﻟﺘﺪرﻳﺐ

ﻗﺎم ﻣﺮﻛﺰ ﺗﺪرﻳﺐ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ ﰲ اﻵوﻧﺔ اﻷﺧرية ﺑﺈﺟﺮاء ﻋﺪد ﻣﻦ اﻟﺪورات اﻟﺘﺪرﻳﺒﻴﺔ ﺗﺘﻠﺨﺺ مبﺎ ﻳﲇ:

• ﺑﺎﻟﺘﻌﺎون ﻣﻊ اﻟﺪﻛﺘﻮر ﻏﻴﺚ اﻟﺸﻮاووره ﺗﻢ ﻋﻘﺪ ﺗﺪرﻳﺐ ﻹﺣﺪى اﳌﻌﺪات اﻟﻄﺒﻴﺔ اﻟﺤﺪﻳﺜﺔ " ، "Heart startوﻫﻮ ﺟﻬﺎز ﺧﺎرﺟﻲ ﻻإزاﻟﺔ رﺟﻔﺎن

اﻟﻘﻠﺐ ﻳﺴﺘﻌﻤﻞ ﰲ ﺣﺎﻻت اﻟﻄﻮارىء ﺣﻴﺚ ﻳﻌﻤﻞ ﻋﲆ إزاﻟﺔ رﺟﻔﺎن اﻟﻘﻠﺐ آﻟﻴﺎ ً .ﻳﺴﺘﺨﺪم ﻫﺬا اﻟﺠﻬﺎز ﻟﻌﻼج اﻟﺘﻮﻗﻒ اﻟﻘﻠﺒﻲ اﳌﻔﺎﺟﺊ ﺣﻴﺚ

ﻳﻌﻤﻞ ﻋﲆ إﺟﺮاء ﺻﺪﻣﺔ ﻟﻠﻘﻠﺐ ﻣام ﻳﺴﺎﻋﺪ ﻋﲆ ﺗﻨﻈﻴﻢ ﻧﺒﺾ اﻟﻘﻠﺐ ﻣﺮة أﺧﺮى  ،وﺗﺘﻘﻠﺺ ﻓﺮﺻﺔ اﳌﺮﻳﺾ ﰲ اﻟﻨﺠﺎة إذا مل ﻳﻨﺠﺢ ﻫﺬا اﻹﺟﺮاء ﺧﻼل

اﻟﺪﻗﺎﺋﻖ اﻟﻘﻠﻴﻠﺔ اﻷوﱃ ﺑﻌﺪ ﺗﻮﻗﻒ اﻟﻘﻠﺐ .

ﻳﻬﺪف ﻫﺬا اﻟﺘﺪرﻳﺐ ﻟﺘﺄﻫﻴﻞ اﳌﻮﻇﻒ ﻟﺘﻘﺪﻳﻢ ﺧﺪﻣﺎت اﻹﺳﻌﺎف اﻷوﻟﻴﺔ اﳌﺘﻄﻮرة ﻟﻐﺎﻳﺔ إﻧﻘﺎذ اﻷرواح ﺑﺸﻜﻞ ﴎﻳﻊ ِ

وﺣﺮﰲ ﻟﺤني وﺻﻮل اﳌﺴﺎﻋﺪة

اﻟﻄﺒﻴﺔ اﳌﺨﺘﺼﺔ.

• ﺗﻢ إﺳﺘﻀﺎﻓﺔ ورﺷﻪ ﺗﻮﻋﻮﻳﻪ ﻣﻦ اﻟﻘﺴﻢ اﻟﻘﺎﻧﻮين ﺣﻴﺚ ﻗﺎم اﻟﺴﻴﺪ ﻣﺤﻤﺪ اﻟﺨﺮﺷﻪ واﻟﺴﻴﺪ ﺑﺴﺎم اﻟﻌﺒﺪاﻻت ﺑﺘﻮﺿﻴﺢ اﻷﻣﻮر اﻟﻘﺎﻧﻮﻧﻴﻪ اﳌﺘﻌﻠﻘﺔ

ﺑﺎﻟﺤﻮادث اﻟﺨﺎﺻﻪ ﺑﺎﻟﺤﺎوﻳﺎت اﳌﱪده ﻣﻦ ﺣﻴﺚ اﻟﻜﻠﻔﺔ وﻛﻴﻔﻴﻪ اﻟﺘﻌﺎﻣﻞ ﻣﻊ ﻫﺬه اﻟﺤﺎﻻت  ،وﺗﻢ اﻟﺘﻄﺮق اﱃ ﺑﻌﺾ اﳌﻮاﺿﻴﻊ اﻟﺨﺎﺻﻪ ﺑﺎﻟﻔﺴﺎد

واﻟﺘﺰوﻳﺮ واﳌﺨﺎﻟﻔﺎت اﻟﻘﺎﻧﻮﻧﻴﺔ.

• ﻗﺎم اﻟﺴﻴﺪ ﺧﻠﻴﻞ اﻟﺼامدي ﺑﺈﻋﻄﺎء دوره اﻧﻌﺎﺷﻴﺔ ﻟﻌامل اﻟﱰﺑﻴﻂ ﺣﻴﺚ إﺷﺘﻤﻠﺖ ﻋﲆ اﳌﻬﺎرات اﻟﻼزم إﺗﺒﺎﻋﻬﺎ ﰲ ﻋﻤﻠﻴﻪ اﻟﱰﺑﻴﻂ ﻛام ﺗﻢ اﻟﱰﻛﻴﺰ

ﻋﲆ أﻫﻤﻴﻪ إﺗﺒﺎع ﻗﻮاﻋﺪ اﻟﺴﻼﻣﺔ اﻟﻌﺎﻣﻪ أﺛﻨﺎء اﻟﻌﻤﻞ  ،وﻗﺪ ﺗﻢ ﺗﻐﻄﻴﻪ ﻫﺬه اﳌﻮاد ﺧﻼل اﻻﻳﺎم اﻟﺜﻼث ﻟﻠﺘﺪرﻳﺐ .

• ﺗﻨﺴﻴﻖ دوره ﻣﺨﺘﺼﻪ ﻟﻌﻠﻮم اﻟﺘﻜﻨﻮﻟﻮﺟﻴﺎ ﻟﻜﻞ ﻣﻦ اﻟﺴﻴﺪ ﻣﻨﺬر اﻟﺪوﻳﻚ واﻟﺴﻴﺪ ﻣﺎزن ﻛامل واﻟﺴﻴﺪ ﺣﺴﺎم اﺑﻮ ﻛﻮارع.

• ﻗﺎم اﳌﺪرب اﻣﺠﺪ اﻟﺨﺐ ﺑﺈﻋﻄﺎء دوره ﻣﺨﺘﺼﻪ ﳌﺸﻐﲇ اﻟﻘﺎﻃﺮه واﳌﻘﻄﻮره وﺟﻬﺎز  RTDﻟﻠﻤﺸﻐﻠني.

• إﺳﺘﻤﺮ ﻗﺴﻢ اﻟﺘﺪرﻳﺐ ﺑﺈﻋﻄﺎء اﻟﺪوارت اﻟﺨﺎﺻﻪ ﺑﺎﻟﺘﺪرﻳﺐ ﺣﺴﺐ اﳌﻌﺎﻳري اﻟﺪوﻟﻴﺔ ﻟﻠﺘﺸﻐﻴﻞ ﻋﲆ ﻛﺎﻓﻪ اﻵﻟﻴﺎت )اﻟﺮاﻓﻌﻪ اﳌﻄﺎﻃﻴﻪ  /اﻟﺸﻮﻛﻴﻪ

 /اﻟﻘﺎﻃﺮه واﳌﻘﻄﻮره (.

• ﻗﺎم اﳌﺪرب ﻣﺤﻤﺪ اﻟﻄﺮاوﻧﻪ ﺑﺈﻋﻄﺎء دوره اﻟﺴﻼﻣﻪ اﳌﺘﻌﻠﻘﺔ ﺑﺎﻵﻟﻴﺎت ﺗﻄﺒﻴﻘﺎً ﻟﻘﻮاﻋﺪ اﳌﻌﺎﻳري اﻟﻌﺎﳌﻴﻪ ﻟﻠﺘﺪرﻳﺐ ﰲ اﳌﻮاﻧﺊ ﳌﺸﻐﲇ اﳌﻴﻨﺎء

ﻹﺳﺘﻜامل ﴍوط اﻟﺤﺼﻮل ﻋﲆ ﺷﻬﺎدات اﻟﺘﺸﻐﻴﻴﻞ ﺣﺴﺐ اﻻﺻﻮل.

• إﺳﺘﻤﺮ اﳌﺪرب راﻣﻲ اﻟﻬﺒﺎﻫﺒﺔ ﺑﻌﻤﻞ ﺣﺪﻳﺚ اﻟﺴﻼﻣﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ ﻟﺠﻤﻴﻊ اﻟﺸﻔﺎت ﺣﻴﺚ ﺗﻢ اﻟﱰﻛﻴﺰ ﻓﻴﻬﺎ ﻋﲆ اﳌامرﺳﺎت اﻵﻣﻨﻪ ﰲ ﻋﻤﻠﻴﺔ اﻟﺘﺸﻐﻴﻞ

) ﻣﺜﻞ ﻋﺪم اﺳﺘﺨﺪام اﻟﻬﺎﺗﻒ اﻟﻨﻘﺎل  ،اﻻﻟﺘﺰام مبﺴري اﻟﺒﺎﺻﺎت وﻣﻮاﻗﻔﻬﺎ  ،اﻟﻌﻤﻞ ﺑﺮوح اﻟﻔﺮﻳﻖ اﻟﻮاﺣﺪ ( .
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ﻣﺸﺎرﻳﻊ اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻤﺴﺘﻤﺮ -اﻟﺪاﺋﺮة اﻟﻬﻨﺪﺳﻴﺔ

إﺳﻢ اﳌﴩوع :ﺟﻬﺎز ﻓﺤﺺ أﻋﻄﺎل اﳌﺤﺮﻛﺎت

• اﻟﻬﺪف ﻣﻦ اﳌﴩوع:



 ﻗﺮاءة أﻋﻄﺎل ﻣﺤﺮﻛﺎت اﻵﻟﻴﺎت. -ﺿﺒﻂ ﴎﻋﺔ دوران اﳌﺤﺮك ﺑﺎﻟﺪﻗﻴﻘﺔ.



• ﻣﻠﺨﺺ اﳌﺸﻜﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ:



 ﻋﻄﻞ إﻧﻄﻔﺎء اﳌﺤﺮك ﻳﺤﺘﺎج وﻗﺖ ﻃﻮﻳﻞ ﻹﺻﻼﺣﻪ ﺣﻴﺚ أن اﳌﺴﺒﺐ اﻟﺮﺋﻴﴘ ﻟﻠﻤﺸﻜﻠﺔ ﻳﺼﻌﺐ ﺗﺤﺪﻳﺪه . ﰲ ﺑﻌﺾ اﻟﺤﺎﻻت ﻳﺘﻢ ﴏف ﻗﻄﻊ ﻏﻴﺎر ﻻ ﻋﻼﻗﺔ ﻟﻬﺎ ﺑﺎﳌﺸﻜﻠﺔ اﻷﺳﺎﺳﻴﺔ وذﻟﻚ ﻳﻌﻮد ﻟﺼﻌﻮﺑﺔ ﺗﺤﺪﻳﺪ اﳌﺴﺒﺐ ﻟﻠﻤﺸﻜﻠﺔ. -ﰲ اﻟﺴﺎﺑﻖ ﻛﺎن اﻟﺤﻞ ﳌﺸﻜﻠﺔ إﻧﺨﻔﺎض أو إرﺗﻔﺎع ﴎﻋﺔ دوران اﳌﺤﺮك ﺑﺎﻟﺪﻗﻴﻘﺔ ﻫﻮ إﺳﺘﺒﺪال وﺣﺪة ﺗﺤﻜﻢ اﳌﺤﺮك ﻛﺎﻣﻠﺔ.



• اﻟﺤﻞ:



ﺗﺼﻤﻴﻢ و ﻋﻤﻞ ﺟﻬﺎز ﻟﻔﺤﺺ أﻋﻄﺎل اﳌﺤﺮك ﺑﺤﻴﺚ ﻳﺘﻢ ﻗﺮاءة أﻋﻄﺎل ﻣﺤﺮﻛﺎت اﻵﻟﻴﺎت و اﻟﺘﺤﻜﻢ ﺑﴪﻋﺔ دوران اﳌﺤﺮك ﺑﺎﻟﺪﻗﻴﻘﺔ.



• ﻧﻈﺎق اﻟﻌﻤﻞ:



ﻣﺤﺮﻛﺎت اﻵﻟﻴﺎت :

 اﻟﻘﺎﻃﺮات  TT38 :إﱃ TT67 ﺟﻜﺎت اﳌﻌﺒﺄ RS11، RS 12 : -ﺟﻜﺎت اﻟﻔﺎرغEH09، EH10، EH13، EH14، EH15، EH16 :



• ﻓﻮاﺋﺪ اﳌﴩوع:



 ﺗﻘﻠﻴﻞ وﻗﺖ إﻧﺠﺎز اﻟﻌﻄﻞ. ﺗﻮﻓري وﻗﺖ وﺟﻬﺪ اﻟﻔﻨﻲ. -ﺗﻘﻠﻴﻞ ﻛﻠﻔﺔ ﻗﻄﻊ اﻟﻐﻴﺎر.



• ﻓﺮﻳﻖ اﻟﻌﻤﻞ:



ﻗﺎﺋﺪ اﳌﴩوع  :ﺑﺸﺎر اﻟﻔﺮان

أﻋﻀﺎء اﻟﻔﺮﻳﻖ  :ﻣﺤﻤﻮد ﻣﺴﻠﻢ
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ﻣﺸﺎرﻳﻊ اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﻟﻤﺴﺘﻤﺮ  -داﺋﺮة اﻟﻌﻤﻠﻴﺎت

أﺧﺮ اﳌﺴﺘﺠﺪات :

• ﻗﺎم ﻗﺴﻢ اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ اﳌﺴﺘﻤﺮ ﺑﺎﻟﺘﻌﺎون ﻣﻊ اﻟﺪاﺋﺮة اﻟﻬﻨﺪﺳﻴﻪ ﺑﻮﺿﻊ ﻧﻘﺎط

ﺗﺪﺧني ﻋﲆ اﻟﺮﺻﻴﻒ ﰲ ﻣﻮﻗﻌني ﻣﺨﺘﻠﻔني ﺑﻬﺪف اﻟﺤﺪ ﻣﻦ اﻟﺘﺪﺧني اﻟﺴﻠﺒﻲ

ﰲ اﳌﻴﻨﺎء وﺣﴫه ﰲ أﻣﺎﻛﻦ ﻣﺤﺪده واﻟﺤﻔﺎظ ﻋﲆ ﺑﻴﺌﺔ ﻋﻤﻞ ﺻﺤﻴﻪ.

• ﺗﻢ اﻟﻘﻴﺎم ﺑﻌﻤﻞ ﺗﻔﻘﺪ ﻟﻠﺤﻮاﺟﺰ اﻹﺳﻤﻨﺘﻴﺔ اﳌﺘﻮاﺟﺪة ﻋﲆ اﻟﺮﺻﻴﻒ وإﺳﺘﺒﺪال

اﻟﺘﺎﻟﻒ ﻣﻨﻬﺎ ﺑﺤﻮاﺟﺰ ﺟﺪﻳﺪه .

• ﻗﺎم ﻗﺴﻢ اﻟﺘﻄﻮﻳﺮ ﺑﺎﻹﺟﺘﺎﻤع ﻣﻊ ﺟﻤﻴﻊ اﻟﺸﻔﺘﺎت ﳌﻨﺎﻗﺸﺔ اﳌﺸﺎﻛﻞ اﳌﺘﻌﻠﻘﻪ

مبﻨﺎوﻟﺔ أﻏﻄﻴﺔ اﻟﻌﻨﺎﺑﺮ واﻟﺘﻲ ﺗﻌﺘﱪ ﻣﻦ اﻟﻌﻮاﺋﻖ اﻟﺘﻲ ﺗﺆدي اﱃ ﺗﻘﻠﻴﻞ اﻻﻧﺘﺎﺟﻴﺔ

ﺧﻼل اﻟﻌﻤﻞ ،ﻛام ﺗﻢ ﺗﺤﺪﻳﺪ اﻷﺳﺒﺎب اﻟﺮﺋﻴﺴﻴﺔ اﻟﺘﻲ ﺗﺆدي إﱃ ﺗﺄﺧري ﻣﻨﺎوﻟﺔ

اﻷﻏﻄﻴﻪ و ﺗﺤﺪﻳﺪ اﻟﺤﻠﻮل اﳌﻘﱰﺣﻪ ﻣﻦ اﻟﺸﻔﺘﺎت ﺑﻬﺪف ﺗﻘﻠﻴﻞ اﻟﻮﻗﺖ اﻟﻀﺎﺋﻊ.
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دﻟﻴﻞ اﻟﻤﺨﺎﻟﻔﺎت واﻟﻌﻘــﻮﺑﺎت

ﻟﺴﺎﺋﻘﻲ اﻟﺸﺎﺣﻨﺎت اﻷﻫﻠﻴﺔ داﺧﻞ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ



اﻟﺴﺎﺋﻖ اﻟﻜﺮﻳﻢ

ﺗُﻌﺘﱪ اﻟﺸﺎﺣﻨﺎت اﻷﻫﻠﻴﺔ ﻣﻦ أﻫﻢ اﻟﻨﺸﺎﻃﺎت اﻟﻴﻮﻣﻴﺔ ﰲ ﻋﻤﻠﻴﺎت اﳌﻨﺎوﻟﺔ ﰲ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ ﺣﻴﺚ ﻳﺘﻌﺎﻣﻞ اﳌﻴﻨﺎء ﻳﻮﻣﻴﺎً ﻣﻊ ﻣﺎ ﻳﺰﻳﺪ ﻋﻦ

 900ﺷﺎﺣﻨﺔ.

إن اﳌﻌﺎﻳري اﻷﻣﻨﻴﺔ واﻟﺴﻼﻣﺔ اﻟﻌﺎﻣﺔ ﻫﻲ أﺣﺪ اﻷوﻟﻴﺎت اﻟﻘﺼﻮى ﻟﺪﻳﻨﺎ وﻫﻲ ﻳﺠﺐ أن ﺗﻜﻮن ﺧﻴﺎراً أﺧﻼﻗﻴﺎً ﺑﺎﻹﺿﺎﻓﺔ ﻟﻜﻮﻧﻪ ﺧﻴﺎر ﻗﺎﻧﻮين أﻳﻀﺎً ﻋﲆ

ﺿﻮء ذﻟﻚ آﺛﺮت ﴍﻛﺔ ﻣﻴﻨﺎء ﺣﺎوﻳﺎت اﻟﻌﻘﺒﺔ ﻣﺠﻤﻮﻋﺔ ﻣﻦ اﻹﺟﺮاءات اﻟﺘﻲ ﺗﺘﺨﺬﻫﺎ ﺳﺘﺴﺘﺨﺪﻣﻬﺎ ﰲ ﺣﺎﻟﺔ ﻋﺪم إﻟﺘﺰام أي ﻣﻦ ﺳﺎﺋﻘﻲ اﻟﺸﺎﺣﻨﺎت

وذﻟﻚ اﻋﺘﺒﺎرا ﻣﻦ  2017 / 5 / 1وﻫﻲ ﻋﲆ اﻟﻨﺤﻮ اﻟﺘﺎﱄ :

اﻟﻔﺌﺔ

)أ(



اﺳﺘﺨﺪام اﻟﻬﺎﺗﻒ أﺛﻨﺎء ﻗﻴﺎدة اﳌﺮﻛﺒﺔ

ﻋﺪم اﺳﺘﺨﺪام ﺣﺰام اﻻﻣﺎن

ﻋﺪم اﺳﺘﺨﺪام اﻟﺴﱰة اﻟﻌﺎﻛﺴﺔ

إﻟﻘﺎء اﻟﻨﻔﺎﻳﺎت و ﻏﺴﻴﻞ اﳌﺮﻛﺒﺎت داﺧﻞ اﳌﻴﻨﺎء

ﻓﻚ اﻷﻗﻔﺎل ﺧﺎرج اﳌﻨﻄﻘﺔ اﳌﺨﺼﺼﺔ ﻟﺬﻟﻚ

اﻟﻨﺰول ﻣﻦ اﳌﺮﻛﺒﺔ داﺧﻞ اﻟﺴﺎﺣﺎت

ﺗﺠﺎوز اﻟﴪﻋﺔ اﳌﻘﺮرة 30ﻛﻢ/ﺳﺎﻋﺔ

اﻹﻣﺘﻨﺎع ﻋﻦ إﺑﺮاز اﻟﻮﺛﺎﺋﻖ اﻟﺸﺨﺼﻴﺔ



ﻣﺨﺎﻟﻔﺔ أوﱃ



ﻣﺤﺎﴐة ﺗﻮﻋﻴﺔ

ﺳﻼﻣﺔ ﻋﺎﻣﺔ

وﺗﻮﻗﻴﻊ ﺗﻌﻬﺪ



ﻣﺨﺎﻟﻔﺔ ﺛﺎﻧﻴﺔ



ﻣﻨﻊ ﻣﺪة ﺷﻬﺮ



ﻣﺨﺎﻟﻔﺔ ﺛﺎﻟﺜﺔ



ﻣﻨﻊ ﻣﺪة ﺷﻬﺮﻳﻦ



إﻃﻼق اﺑﻮاق اﳌﺮﻛﺒﺔ ﻟﻺزﻋﺎج

إدﺧﺎل اﳌﺮاﻓﻘني ﺧﻔﻴﺔ ﻟﻠﻤﻴﻨﺎء



اﻟﻔﺌﺔ

)ب(



اﻹﺻﻄﻔﺎف اﻟﻌﺸﻮايئ ﻋﲆ ﺧﻄﻮط ﻣﺴري اﻵﻟﻴﺎت

اﻟﻘﺎء اﻹﻃﺎرات اﻟﺘﺎﻟﻔﺔ واﻟﺒﻄﺎرﻳﺎت

إﺷﻌﺎل اﻟﻨﺎر ﻷي ﺳﺒﺐ ﻛﺎن

دﺧﻮل ﻣﻨﺎﻃﻖ ﺗﺨﺰﻳﻦ اﻟﺒﻀﺎﺋﻊ راﺟﻼً



اﻟﻔﺌﺔ

)ج(



�����������������������ֺ����ǿ

�

اﻟﻌﺒﺚ واﻹﴐار مبﻤﺘﻠﻜﺎت اﳌﻴﻨﺎء واﻟﺒﻀﺎﺋﻊ

إﻏﻼق ﻣﺪاﺧﻞ أو ﻣﺨﺎرج اﳌﻴﻨﺎء وﺗﻌﻄﻴﻞ اﻟﻌﻤﻞ



ﺷﺘﻢ وﺗﺤﻘري اﳌﻮﻇﻒ أو إﻳﺬاﺋﻪ ﺟﺴﺪﻳﺎً



���������ﻑ��ם�������� �����Ǿ���ǻ

إﺧﺮاج اﻟﺤﺎوﻳﺎت ﺑﻄﺮﻳﻘﺔ ﻏري ﻣﴩوﻋﺔ ��



ﻣﺤﺎﴐة ﺗﻮﻋﻮﻳﺔ

ﺗﻮﻗﻴﻊ ﺗﻌﻬﺪ

ﻣﻨﻊ ﻣﺪة اﺳﺒﻮﻋني

ﻣﻨﻊ ﻣﺪة اﺳﺒﻮﻋني

ﻣﻨﻊ ﻣﺪة اﺳﺒﻮﻋني

ﻣﻨﻊ ﻣﺪة اﺳﺒﻮﻋني



ﻣﻨﻊ ﻟﺤني اﻟﺘﺤﻘﻴﻖ

ﰲ اﻟﺤﺎدث



ﺗﻌﺎﻃﻲ اﻟﻜﺤﻮل واﳌﺨﺪرات أو ﺗﺤﺖ ﺗﺄﺛريﻫﺎ



ﳌﺰﻳﺪ ﻣﻦ

اﻹﺳﺘﻔﺴﺎر
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ﻣﻨﻊ ﻣﺪة ﺷﻬﺮﻳﻦ



ﻣﻨﻊ ﻣﺪة  3ﺷﻬﻮر



ﻣﻨﻊ ﻣﺪة  6ﺷﻬﻮر



ﻣﻨﻊ داﺋﻢ



ﻣﻨﻊ ﻣﺪة  4ﺷﻬﻮر



ﻣﻨﻊ ﻣﺪة  6ﺷﻬﻮر



ﻣﻨﻊ داﺋﻢ

ﻣﻨﻊ داﺋﻢ



ﻃﻮارئ اﻷﻣﻦ واﻟﺴﻼﻣﺔ ﰲ اﳌﻴﻨﺎء 032091804 :

ﺧﺪﻣﺔ اﻟﺠﻤﻬﻮر 0775451038 :
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